
 
◆事務局職員について 

 

令和７年７月１日より、林和樹さんが公共・駐輪

場関係の担当として新たに加わりました。お声

掛けをさせていただくこともあると思いますの

で、よろしくお願いいたします。 

また、植木・除草を担当していた鈴木昭則さんが、

期間満了により令和 7年 6月 30日付けで退職し

ました。本当にお疲れ様でした。 

 

 

 

◆令和７年度の定時総会を開催しました 
令和７年６月２３日に令和７年度定時総会を、服部市長、末永市議会議長のお二人を来賓としてお招き

し開催いたしました。提出された議案については、審議の結果、原案のとおりすべて可決されましたの

でご報告いたします。 

 

◆役員新体制のお知らせ 
令和７年度定時総会後に開催された臨時理事会において、新しい役員の体制が決まりましたのでお知ら

せします。（敬称略） 

 

会 長 細野正行 

副 会 長 前北善勝 

常務理事 青井憲治 

理 事 外山ノブ子 清水徹 小川秀子 谷村勝 大木彦邑 滝江民江 今井日出男 浅井元司   

鈴木昭則 春田ミチ子 大味実枝子 村田和子 

監 事 斎藤万里子 渡邊一正 

 

◆業務担当職員の変更について 
令和７年８月１日から、各業務の担当職員を変更しますのでお知らせします。 

青井…総務・業務管理 

中里…総務・業務管理 

戸田…総務 

林……公共、自転車関係、 

服部…カート、建物管理、清掃、筆耕 

三橋…入会説明会、就業手配、総務・業務補佐 

市原…派遣事業、便利屋、イベント 

春田…除草・植木、パソコンサービス班 
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◆委員会担当職員の変更について 
令和７年７月１日から、委員会担当職員を変更しましたのでお知らせします。 

常設委員会 

総務委員会…戸田   事業委員会………………林、中里 

広報委員会…市原、三橋  安全・適正就業委員会…春田、三橋 

特別委員会 

女性活躍推進委員会……市原、戸田 催事委員会………………服部 

※議案に応じて青井事務局長、中里次長も各委員会に参加します。 

 

◆デジタル化の取り組みについて 
事務局だより 68 号でもお知らせいたしましたが、今後もデジタル技術を活用した発信等を行ってま

いります。現在、配分金明細書については、八千代市シルバー人材センター配分金規程第６条のとお

り、就業会員がセンター事務所に取りに来ることになっておりますが、今後は、年間の支払証明書も

同様の扱いとする検討を進めています。また、ＬＩＮＥや Smile to Smileに登録することで、自宅に

いながら配分金明細書や支払証明書の確認が可能となりますので、この機会にＬＩＮＥ、Smile to 

Smileの登録を是非お願いします。 

※ Smile to Smile とは、会員の方が、センターからのお知らせや就業情報などの情報を、パソコン

やス マートフォン等のモバイル端末で閲覧できるサービスです。 

 

◆スマホ教室開催のお知らせ（無料） 

会員限定の無料スマホ講習会を開催します。参加を希望する方は、センター事務局までお申し込みく

ださい。今後、奇数月での開催を予定しており、詳細が決まり次第事務局だよりでお知らせします。 

日 時 令和７年９月２５日（木）１３時３０分から１５時３０分 

場 所 八千代市福祉センター 

定 員 １５名 

申込み センター事務局（047-484-4680）に電話でお申込みください 

講師等 会員のパソコンサービス班５名～６名が担当し、やさしく親切丁寧にサポート 

内 容 「LINE」で就業報告書や写真が送れる、「スマイルトゥスマイル」で配分金などの確認ができ

る、QRコードの読み取り、写真の上手な撮り方 

 

◆八千代地区安全運転管理者協議会から表彰されました 
令和 7 年６月１８日に、八千代地区安全運転管理者協議会より優良事業所、優良管理者として表彰さ

れました。引き続き安全運転を心がけてください。 

 

◆「市民が主役のラジオ」出演のお知らせ 
令和６年７月より週２回、イオンモール八千代緑が丘２階ローズ広場に設置された「ふくローズスタジオ」

において、公開生放送している「市民が主役のラジオ」に、令和７年８月２６日（火）１４時～１５

時のゲストとして前北副会長が出演することになりました。テーマはシルバー人材センターについて

です。 

日 時 令和７年８月２６日（火）１４時から１５時 

場 所 FM85.8MHz FMふくろう サイマル放送 https://296.fm/ 

 

 

 

 



 

 

◆熱中症に注意しましょう 
外での作業を行う場合は、可能な限り２人以上での就業をお願いします。熱中症を防ぐため、天気予

報や暑さ指数を参考に、なるべく暑い時間帯を避け、日傘や帽子を着用し、涼しい場所や日陰を上手

に利用してください。脱水予防のため、のどの渇きを感じる前に水を飲むなど水分補給も忘れずにお

願いします。また、作業中に体調不良になった際は、無理をせず就業を中止して帰宅してください。

なお、その際はお客様に了承を得るとともに、センターへご連絡も忘れずにお願いします。 

 

◆安全就業の徹底について 

夏を迎え、樹木剪定・除草作業の受注が増えてまいりました。このところ、刈払機を使っての除草作業

中の事故が多発しています。昨年も、飛び石により、郵便局や工場の送迎バスのガラスを破損するなど

の事故が発生しています。除草作業での飛び石事故は、作業される会員一人ひとりが気をつける意識を

持つことにより、無くすことができます。 

これまで、幸いにも飛び石による人への傷害事故は発生していませんが、他センターでは飛散物が作業

会員の目に直撃し、片目を失明するといった事故が発生しています。飛び石による事故は、一歩間違え

ば死亡事故につながりかねません。 

除草作業に従事される会員の皆さまには、今一度、飛び石事故に対する対策をしっかりと講じてから作

業を行うようお願いいたします。 

 

◆安全ニュースについて（安全・適正就業委員会） 
八千代市シルバー人材センターで発生した事故事例をお知らせします。事故防止の参考にしてください。 

事 故 分

類 

区分 事故の内容 

賠償 就業中 物置の外壁修繕で、コンパネを貼りビスで外側から止める作業を行った際に、ビ

スが内壁を突き抜けて、中にあった木製の着物箪笥とプラスチック製の衣装ケー

スに刺さり破損させてしまった。 

※ビスを打ち付ける作業などの際には取り付ける材料や種類、厚さに注意して適切な長さの物を使用

されるようお願いいたします。 

 

◆ハチに気をつけましょう！ 
屋外で草刈り作業中、ハチに刺されたという事故が発生しています。ハチは巣が大きくなる７月から

１０月頃までの時期が、ハチの数も多く攻撃性が高くなります。ハチは巣に接近すると警戒態勢をと

り威嚇してきます。そして巣に刺激を与えると攻撃してきます。特にスズメバチに刺されると、生死

に関わる危険性があるので注意が必要です。ハチが飛んでいる場所は、たいてい近くに巣があります。

ハチはむやみに人を刺しませんが、不用意に近づくと巣を守ろうとして刺すことがあります。ほかに

黒っぽい服装、匂いの強いもの（化粧品、整髪料、清涼飲料水）、大声や物音にも反応します。もし近

づいてきたら、姿勢を低くして静かにその場を離れましょう。万が一刺されてしまったら、刺された

場所から離れ、速やかにポイズンリムーバーなどで毒を吸い出し、傷口を洗い、抗ヒスタミン軟膏を

塗るなどの処置をして、目の周りなどを刺されたり、気分が悪くなったりした場合にはすぐに病院に

行きましょう。就業中に被害に遭われ、通院等した場合は傷害保険の対応となりますので、必ずセン

ターまで報告をお願いします。 

 

 

 

 



 

 

◆八千代ふるさと親子祭 翌日の作業を行っていただける会員を募集します 
令和７年８月２３日（土）に開催が予定されている、「八千代ふるさと親子祭」翌日のゴミ分別作業を

行っていただける会員を募集します。 

日  時 令和７年８月２４日（日）午前６時から２時間程度  

※祭が中止の場合は作業がありません。 

場  所 県立八千代広域公園ほか（全８ヶ所） 

募集人数 １０名程度 

申 込 み センター事務局（０４７-４８４－４６８０）市原まで電話でお申込みください。 

 

◆配分金支払日のお知らせ 
令和７年１０月分の配分金支払日 令和７年 １１月２８日（金） 

令和 7年１１月分の配分金支払日 令和７年 １２月２６日（金） 

 

※派遣就業会員の方は、毎月２５日（休日の場合は翌営業日）に千葉県シルバー人材センター連合会

から支払いがあります。 

 

 

 

 

 

 

◆令和 7年度第 1回臨時理事会 令和 7年 6月 23日 
承認事項 

議案第 1号 代表理事（副会長）の選定について承認 
 

◆令和 7年度第 3回理事会 （理事会を招集することなく文書で通知） 
承認事項 

なし 

協議事項 

なし 

報告事項 

報告第 1号 各委員会開催報告（次回理事会で報告） 

報告第 2号 4月分の事業実施状況報告 

報告第 3号 事故報告 

報告第 4号 新規入会者の報告 

報告第 5号 委員会担当理事について報告 

理事会通信 
 


