
令和 7 年度事業報告 
（令和 7 年 4 月 1 日～令和 8 年 3 月 31 日） 

 
１. 概  況 

 「令和 7 年度事業計画」に基づき、会費無料キャンペーン等の様々な事業を実施しましたが、会

員数は減少しました。また、請負による実績は減少しましたが、公益財団法人いきいき埼玉の実施

事業所として実施している労働者派遣事業の実績は大幅に増加しました。 

一方、会員の就業環境改善のための「会員満足度調査」を実施するとともに、センターのサービ

ス向上のための「お客様満足度調査」を実施しました。また、「フリーランス法」（「特定事業者に係

る取引の適正化等に関する法律」）施行に対応した契約の締結に向け、情報を収集し、発注者との

調整に努めました。 

さらに、記録ずくめの暑い日が続いたことから、熱中症対策講習の実施や会員への注意喚起に取

り組みました。 

 

２. 事業実施状況 

(１) 事業の強化 

① 会員拡大 

会員数は 431名（6.1%減）でした。登校時児童交通安全教育指導業務等の実績拡大に努

めるとともに、お客様の要望を踏まえ女性会員の増加に力を入れ、女性割合の 40％台維持に

努めました。 

なお、主な取り組みは次のとおりです。 

・ 会員拡大のため、会費無料キャンペーンを実施し、令和８年１月から３月までの入会者の

会費を無料としました。 

・ 高年齢者の入会を促進するため、市内に設置したセンターの取次所を活用し、一層の会員

拡大に努めました。 

・ 役員で構成する「会員拡大部会」による公共施設へのリーフレットの配置等の活動により

会員拡大に努めました。 

 

② 就業開拓 

受注件数は 974 件（8.9％減）、就業実人員は 440 名（4.8%減）、就業延人員は 68,157

人（1.1%減）と減少しましたが、就業率は 102.1%（1.4 ポイント増）と増加いたしまし

た。また、介護予防・日常生活支援総合事業の実績は、2,990,000 円（26.2％減）、受託事

業の実績は 168,481,806 円（0.3%減）と減少しましたが、登校時児童交通安全教育指導

業務の実績は、7,584,809 円（6.3％増）と増加しました。 

なお、主な取り組みは次のとおりです。 

・ 毎週火曜日の「就業機会の開拓日」には、就業機会の開拓を強化しました。 

・ 魅力あるセンターを目指し、「介護予防・日常生活支援総合事業」等の「生活支援サービス」

を推進するとともに、「就業機会の開拓日」により、就業機会の開拓を強化しました。 

・ 公益財団法人いきいき埼玉との連携強化等により就業開拓に努めました。 

また、（公財）いきいき埼玉の実施事業所としての労働者派遣事業の実績は 87,559,819

円（9.6%増）と大幅に増加し、受託事業との合計額は前年度より 7,156,554 円（2.9%）

増加しました。 

 

 

 



③ ＰＲ活動 

・ 会員拡大事業や就業開拓事業を推進するため、公共団体、民間企業、市民への事業のＰＲ

に努めるとともにホームページを強化しＰＲ活動に取り組みました。 

 

④ 「ふれあいの家」事業 

八潮市の補助事業としてセンター内に開設した、「ふれあいの家」の用者数は延べ 260 人

（57.6％増）と大幅に増加しました。 

 

(２) 安全・適正就業の推進 

 安全・適正就業推進員による就業現場の巡回を実施したほか、八潮市役所及び草加警察署と連

携し、「自転車安全運転講習」により自転車の運転技能の確認を図るとともに、自転車用ヘルメ

ットの着用を呼びかけることにより会員の就業中や途上での事故防止に努め、交通安全対策に取

り組みました。さらに、安全就業ハンドブックを入会者全員に配布し、安全就業について周知し

ました。また、請負業務を労働者派遣業務とする等により適正就業の推進に取り組みました。 

 

(３) 研  修 

 代表理事研修及び安全就業推進大会等の公益財団法人いきいき埼玉シルバー人材センター連

合主催による研修や埼玉県シルバー人材センター連合東部ブロック役員・事務局長合同研修等の

研修に役員、安全・適正就業推進委員会委員及び職員が参加し、見識を深めました。 

 

(４) 厚  生 

 会員の健康維持のため健康診断の受診を奨励するとともに、「熱中症対策講習」による熱中症

防止や感染拡大防止対策について啓発しました。 

 

(５) 講  習 

魅力あるシルバー人材センターを目指し、「接遇研修」を実施し、会員のスキルアップを図り

ました。 

 

(６) 八潮市等関係機関との連携強化 

八潮市、公益財団法人いきいき埼玉・埼玉県シルバー人材センター連合、草加警察署、他市町

シルバー人材センター等関係機関との連携を強化するとともに、いわゆる「フリーランス法」（「特

定事業者に係る取引の適正化等に関する法律」）施行に対応し、令和 8 年度の契約締結に向け、

情報収集に努めました。また、八潮市高齢者ふれあいの家支援事業の利用者数は延べ 260 人

（57.6％増）と大幅に増加しました。 

 

(７) 財務基盤の安定・強化 

「就業機会の開拓日」の就業開拓活動、チラシの配布、八潮市役所内のサイネージ広告等によ

り、就業開拓に取り組みを行う等により財務基盤の安定・強化に努めました。 

 

(８) 会計事務の適正化 

監事による上半期・下半期の監査を実施するとともに、税理士法人による会計書類の確認及び

公益財団法人いきいき埼玉による指導等により、会計事務の適正化に努めました。 



令和7年度経過報告
（令和7年4月1日～令和8年3月31日）

１ 総会・会議

年月日 内容

令和7年 4月 1日（火） 臨時三役会議

22日（火） 定例三役会議

28日（月） 理事会

5月 21日（水） 臨時理事会

23日（金） 定例三役会議

29日（木） 理事会

6月 19日（木） 定例三役会議

27日（金） 定時総会

報告　令和６年度事業報告について

報告　令和７年度事業計画について

報告　令和７年度収支予算について

第１号議案 令和６年度決算の承認について

第２号議案 会費規程の一部改正について

理事会

7月 23日（水） 定例三役会議

30日（水） 理事会

8月 21日（木） 定例三役会議

28日（木） 理事会

9月 22日（月） 定例三役会議

29日（月） 理事会

10月 23日（木） 定例三役会議

30日（木） 理事会

11月 20日（木） 定例三役会議

27日（木） 理事会

12月 18日（木） 定例三役会議

25日（木） 理事会

令和8年 1月 5日（月） 臨時三役会議

22日（木） 定例三役会議

29日（木） 理事会

2月 19日（木） 定例三役会議

26日（木） 理事会

3月 23日（月） 定例三役会議

30日（月） 理事会

2 部会・委員会

年月日 内容

令和7年 6月 27日（金） 第１回安全・適正就業推進委員会

7月 29日（火） 第２回安全・適正就業推進委員会 安全就業推進大会

9月 18日（木） 第１回会員拡大部会

18日（木） 第１回広報部会

11月 6日（木） 第２回会員拡大部会

6日（木） 第１回衛生委員会

11月 12日（水） 第３回会員拡大部会

18日（火） 第２回広報部会

12月 4日（木） 第２回衛生委員会

10日（水） 第４回会員拡大部会

23日（火） 第３回安全・適正就業推進委員会

令和8年 2月 5日（木） 第３回衛生委員会

16日（月） 第４回安全・適正就業推進委員会

3月 13日（金） 第５回会員拡大部会

18日（水） 第３回広報部会



3 職群班会議

年月日 内容

令和7年 4月 9日（水） 植木、除草班世話役会議

23日（水） 植木、除草班世話役会議

5月 7日（水） 植木、除草班世話役会議

21日（水） 植木、除草班世話役会議

6月 4日（水） 植木、除草班世話役会議

18日（水） 植木、除草班世話役会議

30日（月） 大瀬小学校見守り班会議（２回に分け開催）

7月 1日（水） 大瀬小学校見守り班会議

2日（水） 植木、除草班世話役会議

16日（水） 植木、除草班世話役会議

8月 6日（水） 植木、除草班世話役会議

20日（水） 植木、除草班世話役会議

9月 3日（水） 植木、除草班世話役会議

3日（水） 大原小学校見守り班会議（午前、午後２回開催）

17日（水） 植木、除草班世話役会議

10月 8日（水） 植木、除草班世話役会議

22日（水） 植木、除草班世話役会議

11月 5日（水） 植木、除草班世話役会議

19日（水） 植木、除草班世話役会議

12月 3日（水） 植木、除草班世話役会議

17日（水） 植木、除草班世話役会議

令和8年 1月 7日（水） 植木、除草班世話役会議

21日（水） 植木、除草班世話役会議

2月 4日（水） 植木、除草班世話役会議

17日（火） 大瀬小学校見守り班会議（２回に分け開催）

18日（水） 大瀬小学校見守り班会議

18日（水） 植木、除草班世話役会議

3月 4日（水） 植木、除草班世話役会議

4日（水） 大原小学校見守り班会議（午前、午後２回開催）

10日（火） 大原小学校見守り班会議

12日（木） 大原小学校見守り班会議

25日（水） 植木、除草班世話役会議

4 安全講習

年月日 内容

令和7年 5月 23日（金） 熱中症対策講座

令和7年 12月 23日（火） 第１回　自転車安全運転講習

第２回　自転車安全運転講習

5 研修、技能講習

年月日 内容

令和7年 5月 13日（火）

14日（水）

5月 23日（金） 熱中症対策講習

9月 11日（木）

12日（金）

11月 4日（火） 担い手の集い（フォローアップ研修）

14日（金） 第１回　接遇研修

第２回　接遇研修

令和8年 2月 13日（金） 第３回　接遇研修

第４回　接遇研修

6 入会説明会

年月日 内容

令和7年 4月 10日（木） 入会説明会

5月 9日（金） 入会説明会

6月 10日（火） 入会説明会

7月 10日（木） 入会説明会

8月 8日（金） 入会説明会

9月 10日（水） 入会説明会

10月 10日（金） 入会説明会

11月 10日（月） 入会説明会

12月 10日（水） 入会説明会

令和8年 1月 9日（金） 入会説明会

2月 10日（火） 入会説明会

3月 10日（火） 入会説明会

生活支援担い手養成研修（八潮市社会福祉協議会）

生活支援担い手養成研修（八潮市社会福祉協議会）




