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横浜市シルバー人材センター40周年

チ
ー
ム
・
横
浜
シ
ル
バ
ー
の
新
し
い
息
吹

理
事
長

岡
　
田
　
隆
　
雄

　

新
年
お
め
で
と
う
ご
ざ
い
ま
す
。

　

会
員
と
ご
家
族
の
皆
様
に
お
か
れ

ま
し
て
は
、
健
や
か
に
新
年
を
お
迎

え
の
こ
と
と
お
慶
び
申
し
上
げ
ま
す
。

発
注
者
の
皆
様
に
は
、
旧
年
中
の
ご

厚
情
に
対
し
、
心
か
ら
感
謝
申
し
上

げ
ま
す
。

　

新
型
コ
ロ
ナ
ウ
イ
ル
ス
感
染
症
が

世
界
中
で
猛
威
を
振
る
い
、
未
だ
暗

夜
の
中
に
い
る
気
持
ち
を
お
持
ち
の

方
も
多
い
と
思
い
ま
す
。
し
か
し
、

歩
み
は
遅
く
て
も
、
光
明
は
着
実
に

見
え
て
き
て
い
ま
す
。
今
少
し
、
感

染
克
服
の
時
を
待
ち
ま
し
ょ
う
（「
待

ち
」
と
は
将
来
に
向
か
っ
て
い
る
姿

勢
と
考
え
ま
す
）。　

　

今
回
の
会
報
は
40
周
年
の
特
集
号

で
す
。
こ
れ
ま
で
の
当
セ
ン
タ
ー
の

道
程
を
振
り
返
る
と
、
先
人
の
苦
労

が
し
の
ば
れ
る
と
と
も
に
、
今
バ
ト

ン
を
持
っ
て
い
る
我
々
も
苦
難
を
越

え
、
同
じ
よ
う
に
い
き
い
き
と
歩
ん

で
行
け
る
は
ず
だ
と
い
う
勇
気
も
得

る
こ
と
が
で
き
ま
す
。

10
月
の
40
周
年
記
念
式
典
は
残
念

な
が
ら
中
止
と
し
ま
し
た
が
、
シ
ル

バ
ー
ス
ト
レ
ッ
チ
、
シ
ル
バ
ー
ポ
イ

ン
ト
付
与
、
エ
コ
バ
ッ
グ
の
プ
レ
ゼ

ン
ト
な
ど
の
取
り
組
み
を
実
施
で
き

ま
し
た
こ
と
は
、
ひ
と
え
に
会
員
の

皆
様
や
職
員
の
英
知
の
た
ま
も
の
で

あ
り
、
深
く
感
謝
し
て
い
ま
す
。

　

ま
た
、
昨
年
11
月
か
ら
新
規
会
員

に
向
け
た
取
り
組
み
と
し
て
、
事
務

所
に
お
越
し
い
た
だ
く
こ
と
な
く
、

ス
マ
ホ
・
パ
ソ
コ
ン
で
24
時
間
対
応

で
き
る
オ
ン
ラ
イ
ン
本
登
録
も
始
め

ま
し
た
。
従
来
か
ら
の
来
所
し
て
い

た
だ
き
登
録
す
る
方
法
と
あ
わ
せ
、

選
択
肢
が
広
が
り
ま
し
た
の
で
、
新

規
会
員
数
が
増
え
る
こ
と
を
期
待
し

て
い
ま
す
。

　

コ
ロ
ナ
の
影
響
も
あ
り
、
今
年
度

上
半
期
は
契
約
金
額
も
前
年
度
比
約

13
％
（
２
億
３
千
万
円
）
の
減
で
し

た
が
、
チ
ー
ム
・
横
浜
シ
ル
バ
ー
と

し
て
回
復
に
努
め
、
そ
の
効
果
も
出

て
き
て
い
ま
す
し
、
受
注
拡
大
に
向

け
て
、
専
門
性
等
を
お
持
ち
の
会
員

の
方
々
を
発
注
者
に
ア
ピ
ー
ル
し
て

就
業
に
結
び
つ
け
る
取
り
組
み
も
本

格
化
さ
せ
て
い
ま
す
。

　

令
和
３
年
も
、
会
員
の
皆
様
が
地

域
で
の
就
業
や
活
動
を
通
じ
、
健
康

で
い
き
い
き
と
ご
活
躍
い
た
だ
け
る

よ
う
、
役
職
員
一
同
真
摯
に
取
り
組

ん
で
ま
い
り
ま
す
。
引
き
続
き
よ
ろ

し
く
お
願
い
申
し
上
げ
ま
す
。

令
和
３
年
の
年
頭
に
あ
た
っ
て

横
浜
市
長

林
　
　
文
　
子

　

皆
様
が
健
や
か
に
新
年
を
迎
え
ら

れ
た
こ
と
を
、
心
よ
り
お
喜
び
申
し

上
げ
ま
す
。

　

ま
た
公
益
財
団
法
人
横
浜
市
シ
ル

バ
ー
人
材
セ
ン
タ
ー
が
設
立
40
周
年

を
迎
え
ら
れ
ま
し
た
こ
と
を
、
心
よ

り
お
祝
い
申
し
上
げ
ま
す
。

　

横
浜
市
シ
ル
バ
ー
人
材
セ
ン
タ
ー

は
昭
和
55
年
の
設
立
以
来
、
高
齢
者

の
生
き
が
い
の
充
実
、
福
祉
の
増
進

並
び
に
社
会
参
加
の
推
進
を
通
し
て
、

高
齢
者
の
能
力
を
活
か
し
た
地
域
社

会
づ
く
り
に
大
い
に
貢
献
さ
れ
て
い

ま
す
。
会
員
の
皆
様
や
歴
代
役
職
員

の
皆
様
方
の
長
年
に
わ
た
る
御
努
力

に
よ
っ
て
、
今
日
の
発
展
を
築
き
上

げ
ら
れ
ま
し
た
こ
と
に
深
く
敬
意
を

表
し
ま
す
。

　

高
齢
社
会
の
進
展
と
と
も
に
、
高

齢
者
を
取
り
巻
く
生
活
環
境
は
大
き

く
変
化
し
て
い
ま
す
。「
人
生
１
０
０

年
時
代
」
と
言
わ
れ
て
お
り
ま
す
が
、

働
く
意
欲
の
あ
る
誰
も
が
、
年
齢
に

関
わ
り
な
く
御
自
身
の
能
力
を
社
会

で
十
分
に
発
揮
で
き
る
よ
う
な
環
境

整
備
が
求
め
ら
れ
て
い
ま
す
。

　

こ
の
よ
う
な
中
、
シ
ル
バ
ー
人
材

セ
ン
タ
ー
に
お
か
れ
ま
し
て
は
「
生

涯
現
役
社
会
」
の
実
現
に
向
け
、
横

浜
市
内
の
活
力
あ
る
会
員
の
皆
様
の

御
活
躍
に
支
え
ら
れ
な
が
ら
地
域
社

会
の
発
展
に
御
尽
力
い
た
だ
き
、
現

在
で
は
１
万
人
を
超
え
る
会
員
の
皆

様
と
６
つ
の
事
務
所
を
有
す
る
団
体

と
し
て
発
展
い
た
し
ま
し
た
。
改
め

て
深
く
感
謝
申
し
上
げ
ま
す
。

　

こ
れ
ま
で
横
浜
市
は
、
感
染
拡
大

防
止
と
経
済
再
生
の
実
現
を
両
輪
に
、

「
く
ら
し
・
経
済
対
策
」
と
し
て
、
４

回
で
総
額
６
，０
０
０
億
円
を
超
え
る

補
正
予
算
を
計
上
し
、
医
療
提
供
体

制
の
確
保
や
感
染
症
対
策
な
ど
、
市

民
や
事
業
者
の
皆
様
の
御
支
援
な
ど

に
取
り
組
ん
で
ま
い
り
ま
し
た
。
今

後
も
「
新
し
い
生
活
様
式
」
に
対
応

し
た
社
会
づ
く
り
を
加
速
さ
せ
る
た

め
、
今
ま
さ
に
必
要
な
対
策
を
通
し

て
、
市
民
の
皆
様
の
命
と
く
ら
し
を

し
っ
か
り
と
お
守
り
し
て
い
き
ま
す
。

　

結
び
と
な
り
ま
す
が
、
公
益
財
団

法
人
横
浜
市
シ
ル
バ
ー
人
材
セ
ン

タ
ー
の
益
々
の
御
発
展
と
、
会
員
の

皆
様
の
御
健
勝
と
御
活
躍
を
心
か
ら

祈
念
い
た
し
ま
し
て
、
お
祝
い
の
言

葉
と
さ
せ
て
い
た
だ
き
ま
す
。
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横浜市シルバー人材センター40周年

令和 2年 10月、横浜市シルバー人材センターは令和 2年 10月、横浜市シルバー人材センターは
設立 40周年を迎えました設立 40周年を迎えました

※シルバー人材センターはSCと表記

昭和54年 6月 横浜市高齢者事業団調査研究委員会設立
55年 10月 財団法人横浜市SC設立（中区真砂町）
56年 2月 南部地域SC設立（西・中・南・港南・磯子・金沢・戸塚区を所管）

3月 北部地域SC設立（鶴見・神奈川・保土ケ谷・旭・港北・緑・瀬谷区を所管）　
南部地域SCが移転（磯子区磯子）

8月 会報「シルバーセンター」創刊
57年 3月 本部移転（中区山下町／横浜市職能開発総合センター）　

北部地域SC移転（西区浅間町／横浜市総合福祉センター）
58年 2月 南部第２地域SC（西・南・戸塚区を所管）、北部第２地域SC（鶴見・神奈川・

港北・緑区を所管）を設立（所在地はそれぞれ南部地域、北部地域SCと同様）
5月 北部第２地域SC移転（神奈川区西神奈川）
6月 南部第２地域SC移転（港南区上大岡西）

60年 2月 第１回創作展開催（横浜市民ギャラリー）
6月 北部地域SC移転（保土ケ谷区川辺町）
9月 設立５周年記念事業実施　記念式典（高島屋ホール）

62年 4月 無料職業紹介事業開始　
6月 南部地域シルバー組織を改編し、南部地域（中・磯子・金沢区を所管）、南部

第２地域（西・南・港南区を所管）
・南部第３地域SC設立（戸塚・泉・栄区を所管）

8月 北部第２地域SC移転（神奈川区立町）　／　南部第２地域SC移転（南区睦町）
平成   元年 6月 北部第２地域SC出張所開設（緑・港北区の一部を所管、緑区中山町）

2年 4月 事業推進員制度発足　／　南北地域SCを財団法人の支部として整備統合。
地域シルバーの名称を変更。北部地域SC→保土ケ谷事務所、
北部第２地域SC→神奈川事務所、北部第２出張所→緑出張所、
南部地域SC→磯子事務所、南部第２地域SC→南事務所、
南部第３地域SC→戸塚事務所

9月 磯子事務所移転（磯子区洋光台）　／　設立10周年記念式典開催（関内ホール）
3年 3月 第１回「会員のつどい」開催

5月「シルバー基本計画」策定
4年 10月 緑出張所から緑事務所に組織改編
5年 8月 安全管理委員会発足
6年 7月 横浜市の所管局が福祉局から市民局に変更
7年 6月 戸塚事務所移転（戸塚区矢部町）
8年 3月「シルバー基本計画」を改定
9年 4月 本部機能とワークプラザ併設の社会活動センター開設（港南区上大岡西

オフィスタワー）
西中事務所開設（西・中区所管）　／　南事務所の所管変更（南・港南区を所管）、
磯子事務所の所管変更（磯子・金沢区を所管）　
事務所間オンラインシステム導入

9月 登録会員数１万人を突破

40年のあゆみ ～年表～
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横浜市シルバー人材センター40周年

平成10年 1月 ホームページ開設
12月 緑事務所移転（緑区中山町）

11年 2月 戸塚事務所移転（戸塚区矢部町）
12年 1月 各事務所に福祉・家事援助サービス会員コーディネーターを配置

10月 設立20周年記念式典開催（国立横浜国際会議場）
13年 1月 ボランティア活動グループを組織化

2月「基本計画2010改定版」を策定
14年 4月 戸塚事務所移転（戸塚区矢部町）
15年 5月 会員数１万５千人を達成
16年 2月 第20回記念「創作展」開催（横浜市民ギャラリー）

4月 平成18年度までの経営目標を定めた「協約」を横浜市と締結
17年 2月「基本計画2010改定版Ver.2」を策定
18年 4月 横浜市の所管局が市民局から経済観光局に移管

7月 南事務所と西中事務所を統合
19年 3月「基本計画2016」を策定

4月 平成22年度までの「協約」を横浜市と締結　
一般労働者派遣事業開始の届出

10月 ワンストップサービス「ワークサポート情報プラザよこはま」（通称：はまサポ）
を開設

21年 4月「年会費」制度を実施
22年 10月 設立30周年記念式典開催（上大岡ひまわりの郷）
24年 4月 公益財団法人に移行
25年 10月 家事簡易サービス「横浜シルバー架け橋サービス」事業を開始
26年 3月 保土ヶ谷事務所移転（保土ケ谷区星川）

10月 無料職業紹介事業から有料職業紹介事業へ移行
12月 会員登録料の無料化（平成28年度末まで） ／ 随時会員登録制度を開始 ／　

ネットでの会員登録申込受付制度を開始
27年 12月 横浜市建築局との間で「空家等の適正な管理の推進に関する協定」を締結
28年 4月「基本計画2016～ 2020」を策定　　

各事務所に植木・除草会員コーディネーターを配置
29年 3月 会員登録料の無料化を終了　／　横浜市及び協同組合横浜マーチャンダイジ

ングセンターとの三者間で「高年齢者等の就業支援に関する協定」を締結
4月 戸塚事務所の移転に伴い名称を変更して港南事務所（港南区上大岡西）を設置

所管区域再編：南事務所（西・中・南区）、港南事務所（港南・戸塚・泉区）、
磯子事務所（磯子・金沢・栄区）　／　会員への就業支援策として区別会員担当
者制を開始

30年 4月 会員へのサービス向上とSC事業の参加促進を目的に「シルバーポイント制度」
を開始

7月「就業相談会」を各事務所で毎月開催
31年 1月 横浜健康経営認証クラスＡ取得

令和   2 年 1月 基本理念（ＭＶＶ）策定　／　横浜健康経営認証クラスＡＡ取得
2月 Ｗｅｂ受注（植木・除草限定）を開始
4月「シルバーポイント制度」付与項目に「ボランティア活動参加」を追加
10月 設立40周年（記念式典は新型コロナウイルス感染拡大の影響により中止）

※シルバー人材センターはSCと表記
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横浜市シルバー人材センター40周年

設立40周年　 事業実績
1980（昭和55年）～2019（令和元年）

横浜市シルバー人材センターが
令和元年度までに請け負った
仕事の契約金額を合計すると、

約 1,076 億円にもなります !
また、この間にご入会いただいた
新規登録会員数を合計すると、

59,272 人にもなります !!

年度別 会員数（人） 契約金額（千円）

昭和55年度 1,804 3,722

　56年度 1,784 178,410

57年度 2,752 217,839

58年度 3,145 297,003

59年度 3,503 411,503

60年度 4,086 633,386

61年度 3,705 775,928

62年度 4,154 896,311

63年度 4,103 1,043,248

平成   元年度 4,356 1,144,308

2年度 4,095 1,150,491

3年度 4,481 1,216,411

4年度 4,863 1,307,694

5年度 5,867 1,439,716

6年度 7,446 1,651,696

7年度 9,048 1,915,917

8年度 9,055 2,319,010

9年度 10,485 2,671,419

10年度 12,169 2,941,256

11年度 11,067 3,240,634

年度別 会員数（人） 契約金額（千円）

平成12年度 13,113 3,477,632

13年度 12,596 3,706,253

14年度 14,787 3,895,052

15年度 13,838 4,332,296

16年度 15,889 4,582,285

17年度 14,378 4,673,317

18年度 15,822 4,722,986

19年度 12,333 4,660,212

20年度 12,068 4,495,425

21年度 11,333 4,234,010

22年度 10,688 3,939,851

23年度 10,095 3,865,362

24年度 10,037 3,889,514

25年度 10,295 4,123,833

26年度 10,893 4,282,243

27年度 11,404 4,449,193

28年度 10,763 3,966,013

29年度 9,925 3,730,213

30年度 9,411 3,584,566

令和   元年度 10,383 3,559,827

※ 2人が手を繋いだ幅が
　1mと仮定した場合。

マラソンコースの距離に近く、環状に
走る山手線一周は 40.4km。ご入会い
ただいた会員の皆様が手を繋いで輪に
なると、一周は約 59km！！　
山の手線一周よりも大きくなります！

広がるシルバーの輪
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横浜市シルバー人材センター40周年

40年の感謝と41年目に向けて  ～事務所長あいさつ～

神
奈
川
事
務
所
長

二に

川が

原わ
ら

幸ゆ
き

恵え

　
「
あ
り
が
と
う
ご
ざ
い
ま
す
」
と
、

ま
ず
は
お
礼
申
し
上
げ
ま
す
。
40

年
間
、
存
続
で
き
た
の
は
、
な
に

よ
り
会
員
の
皆
様
の
ご
協
力
、
ご

尽
力
が
あ
っ
て
こ
そ
だ
と
思
っ
て

お
り
ま
す
。

　

さ
て
、
神
奈
川
事
務
所
は
９
月

末
現
在
、
就
業
率
と
受
託
件
数
は

６
事
務
所
の
中
で
ト
ッ
プ
の
実
績

で
す
。
さ
ま
ざ
ま
な
ご
依
頼
が
あ

る
中
、
決
し
て
ご
希
望
ど
お
り
の

内
容
で
な
く
て
も
、
お
一
人
お
一

人
が
前
向
き
に
引
き
受
け
て
い
た

だ
い
た
結
果
で
す
。
ま
た
最
近
で

は
、
会
員
の
皆
様
か
ら
の
口
コ
ミ

で
の
入
会
が
目
立
っ
て
き
て
お
り
、

大
変
あ
り
が
た
い
こ
と
で
す
。

41
年
目
は
、
当
然
の
こ
と
な
が

ら
、
さ
ら
な
る
就
業
率
向
上
・
受

託
件
数
増
を
目
指
し
て
い
き
た
い

と
思
い
ま
す
。

　

昨
今
、
シ
ル
バ
ー
世
代
の
活
躍

の
場
は
多
種
多
様
に
な
っ
て
お
り

ま
す
が
、
そ
の
中
で
も
、
当
セ
ン

タ
ー
を
選
ん
で
い
た
だ
け
る
よ
う

励
ん
で
ま
い
り
ま
す
。

南
事
務
所
長

金か
ね

子こ

元げ
ん

気き

　

南
事
務
所
は
会
員
の
皆
様
や
関

係
団
体
か
ら
支
え
ら
れ
、
地
域
と

と
も
に
昭
和
、
平
成
、
そ
し
て
令

和
と
い
う
時
代
を
積
み
重
ね
、
40

周
年
と
い
う
節
目
の
年
を
迎
え
る

こ
と
が
で
き
ま
し
た
。

　

南
事
務
所
は
就
業
、
交
流
会
、

サ
ー
ク
ル
を
は
じ
め
と
し
た
、
さ

ま
ざ
ま
な
活
動
を
行
う
中
で
、
イ

ベ
ン
ト
等
に
参
加
す
る
こ
と
で
地

域
の
活
性
化
に
微
力
な
が
ら
貢
献

す
る
こ
と
が
で
き
た
と
考
え
て
お

り
ま
す
。
こ
れ
も
ひ
と
え
に
皆
様

の
ご
支
援
の
た
ま
も
の
で
あ
り
、

深
く
感
謝
申
し
上
げ
ま
す
。

　

今
後
も
先
人
の
方
々
が
支
え
て

く
だ
さ
っ
た
40
年
間
の
時
を
振
り

返
り
つ
つ
、
こ
れ
か
ら
の
未
来
を

見
つ
め
て
会
員
支
援
の「
働
く
」「
学

ぶ
」「
参
加
す
る
」
と
い
う
３
つ
の

柱
を
基
本
に
、
南
事
務
所
職
員
一

同
、
微
力
な
が
ら
、
着
実
に
前
進

し
て
い
き
た
い
と
思
い
ま
す
。

　

会
員
の
皆
様
や
関
係
団
体
の

方
々
に
は
、
引
き
続
き
の
ご
協
力

と
ご
理
解
の
ほ
ど
よ
ろ
し
く
お
願

い
い
た
し
ま
す
。

神奈川
事務所一同

青葉区

緑区

旭区

西区

中区南区

戸塚区

栄区

港南区

金沢区

瀬
谷
区

磯
子
区

保
土
ケ
谷
区

都筑区

神奈川区

泉区

港北区

鶴見区

緑事務所

保土ケ谷事務所

港南事務所

神奈川事務所

南事務所

磯子事務所

本部

港南事務所

保土ケ谷
事務所

緑事務所 神奈川事務所

南事務所

磯子事務所

（2020年 9月末現在）

1,710

1,473

1,6902,277

1,392

1,523

会員数
10,065人

＜ 各事務所 会員数 ＞
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横浜市シルバー人材センター40周年

港
南
事
務
所
長

鈴す
ず

木き

実み
の
る

　

平
成
29
年
４
月
、
旧
戸
塚
事
務

所
の
移
転
に
伴
い
市
内
一
部
担
当

区
の
再
編
が
行
わ
れ
、
シ
ル
バ
ー

セ
ン
タ
ー
本
部
の
置
か
れ
て
い
る

上
大
岡
の
オ
フ
ィ
ス
タ
ワ
ー
に
港

南
事
務
所
が
誕
生
し
ま
し
た
。

　

旧
戸
塚
事
務
所
の
戸
塚
区
、
泉

区
と
南
事
務
所
の
管
轄
で
あ
っ
た

港
南
区
が
担
当
区
と
な
り
ま
し
た
。

戸
塚
区
も
港
南
区
も
人
口
が
多
く

会
員
数
も
市
内
で
ト
ッ
プ
ラ
ン
ク

で
す
。

　

ま
た
、
移
転
に
よ
っ
て
上
大
岡

駅
直
結
と
な
り
利
便
性
が
向
上
、

訪
れ
る
方
も
会
員
、
市
民
と
も
に

事
務
所
の
中
で
も
一
番
と
な
っ
て

い
ま
す
。

40
周
年
を
迎
え
、
さ
ら
に
今
後

の
40
年
に
向
け
て
、
こ
の
よ
う
な

地
の
利
を
生
か
し
、
お
仕
事
情
報

コ
ー
ナ
ー
の
求
人
情
報
の
充
実
を

さ
せ
て
ま
い
り
ま
す
。
ま
た
、
交

流
会
・
サ
ー
ク
ル
活
動
の
活
性
化

等
で
会
員
の
皆
さ
ん
や
市
民
の
皆

さ
ん
が
よ
り
利
用
し
や
す
く
、
気

軽
に
来
所
で
き
る
事
務
所
、
役
に

立
つ
事
務
所
を
目
指
し
て
職
員
一

同
努
力
し
て
ま
い
り
ま
す
。

保
土
ケ
谷
事
務
所
長

遠え
ん
ど
う藤

一か
つ

二じ

　

保
土
ケ
谷
区
・
旭
区
・
瀬
谷
区

を
担
当
す
る
保
土
ケ
谷
事
務
所
は
、

江
戸
時
代
の
保
土
ケ
谷
宿
、
明
治

期
の
瀬
谷
区
の
生
糸
で
知
ら
れ
た

所
で
し
た
が
、
現
在
は
、
大
規
模

な
工
業
地
帯
や
商
業
地
域
は
な
く
、

緑
の
豊
か
な
住
宅
地
と
し
て
繁
栄

し
て
い
ま
す
。

　

保
土
ケ
谷
区
・
旭
区
・
瀬
谷

区
に
横
浜
市
シ
ル
バ
ー
人
材
セ
ン

タ
ー
が
設
立
さ
れ
て
40
周
年
が
た

ち
ま
し
た
。
当
初
設
立
さ
れ
た
時

代
は
、
定
年
が
55
歳
の
時
代
で
し

た
。
そ
れ
が
、
60
歳
定
年
制
か
ら

65
歳
ま
で
の
継
続
雇
用
へ
と
移
り

変
わ
り
ま
し
た
。
超
高
齢
社
会
を

迎
え
て
、
シ
ニ
ア
へ
の
社
会
か
ら

の
期
待
も
福
祉
の
受
け
手
か
ら
社

会
の
担
い
手
へ
と
役
割
が
変
化
し

て
き
ま
し
た
。

　

今
後
、
シ
ル
バ
ー
人
材
セ
ン
タ
ー

の
発
展
は
、
現
状
の
継
続
で
な
く
、

ど
う
改
革
す
る
か
に
か
か
っ
て
い

る
状
況
で
す
。
会
員
の
皆
様
は
、

シ
ル
バ
ー
セ
ン
タ
ー
の
今
後
を
見

守
っ
て
下
さ
い
。

磯
子
事
務
所
長

村む
ら

田た

健け
ん

治じ

　

当
セ
ン
タ
ー
は
お
か
げ
さ
ま
で

設
立
40
周
年
を
迎
え
る
こ
と
が
で

き
ま
し
た
。
設
立
か
ら
今
日
に
至

る
ま
で
の
会
員
の
皆
様
の
真
摯
な

取
り
組
み
に
、
心
よ
り
感
謝
申
し

上
げ
ま
す
。

当
事
務
所
は
皆
様
の
就
業
機
会
確

保
の
た
め
に
、
各
区
の
企
業
組
合
や

地
域
と
連
携
し
て
お
り
ま
す
。
平
成

29
年
に
は
当
セ
ン
タ
ー
、
横
浜
市
お

よ
び
金
沢
区
幸
浦
地
区
に
立
地
す
る

協
同
組
合
横
浜
マ
ー
チ
ャ
ン
ダ
イ
ジ

ン
グ
セ
ン
タ
ー
と
の
三
者
間
で
「
高

年
齢
者
等
の
就
業
支
援
に
関
す
る
協

定
」
を
締
結
し
ま
し
た
。
ま
た
地
域

ケ
ア
プ
ラ
ザ
等
へ
の
、
福
祉
家
事

サ
ー
ビ
ス
の
周
知
に
も
力
を
入
れ
て

お
り
ま
す
。

　

平
成
26
年
か
ら
実
施
し
て
い
る

シ
ル
バ
ー
マ
ル
シ
ェ
も
好
調
で
、

野
菜
作
り
を
希
望
す
る
方
へ
の
就

業
機
会
創
出
と
地
域
へ
の
セ
ン

タ
ー
周
知
に
努
め
て
い
ま
す
。

　

コ
ロ
ナ
禍
に
お
い
て
、
皆
様
へ

の
就
業
機
会
の
提
供
や
、
交
流
会
・

サ
ー
ク
ル
活
動
を
通
じ
た
生
き
が

い
支
援
が
従
来
ど
お
り
と
は
言
え

な
い
状
況
で
す
が
、
一
人
で
も
多

く
の
皆
様
に
「
シ
ル
バ
ー
セ
ン
タ
ー

に
登
録
し
て
よ
か
っ
た
」
と
思
っ

て
い
た
だ
け
る
よ
う
職
員
一
同
ま

い
進
す
る
所
存
で
ご
ざ
い
ま
す
。

緑
事
務
所
長

津つ

金が
ね

正ま
さ
な
お直

令
和
２
年
10
月
、
当
セ
ン
タ
ー

は
40
周
年
を
迎
え
る
こ
と
が
で
き

ま
し
た
。
こ
れ
も
ひ
と
え
に
会
員

の
皆
様
、
お
客
様
の
ご
支
援
の
た

ま
も
の
と
、
職
員
一
同
心
か
ら
感

謝
申
し
上
げ
ま
す
。

　

さ
て
、
緑
事
務
所
で
す
が
、
平

成
元
年
に
北
部
第
２
地
域
シ
ル

バ
ー
人
材
ン
タ
ー
出
張
所
が
現
在

の
中
山
に
開
設
さ
れ
、
緑
区
と
港

北
区
の
一
部
を
所
管
し
、
同
２
年

に
緑
出
張
所
に
名
称
変
更
、
同
４

年
に
組
織
改
編
に
よ
り
緑
事
務
所

（
緑
区
、
青
葉
区
お
よ
び
都
筑
区
を

所
管
）
と
な
り
ま
し
た
。
平
成
10

年
に
、
駅
前
の
ビ
ル
か
ら
現
在
の

ハ
ー
モ
ニ
ー
み
ど
り
へ
移
転
し
、

令
和
元
年
10
月
、
ハ
ー
モ
ニ
ー
み

ど
り
移
転
20
周
年
を
迎
え
ま
し
た
。

　

当
事
務
所
は
中
山
駅
か
ら
、
途

中
、
坂
も
な
く
平
た
ん
な
歩
道
を

歩
い
て
６
分
ほ
ど
の
所
に
あ
り
ま

す
。
建
物
は
駅
か
ら
も
近
く
、
中

山
地
区
セ
ン
タ
ー
他
４
施
設
が
入

る
複
合
施
設
の
た
め
、
毎
日
、
さ

ま
ざ
ま
な
世
代
の
多
く
の
市
民
の

方
に
利
用
さ
れ
て
い
ま
す
。

　

当
事
務
所
で
は
、
求
人
情
報
や

会
員
活
動
の
情
報
も
常
時
掲
示
し

て
お
り
ま
す
の
で
、
お
気
軽
に
お

立
ち
寄
り
く
だ
さ
い
。

港南事務所
一同
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40周年の感謝を込めて、
会員の皆様に

エコバッグをプレゼント！！
40周年の感謝を込めて、

令和2年度在籍会員の皆様にシルバーポイントを
６ポイント進呈いたします。

※40周年記念ポイント進呈については、ポイント申請の必要はありません。

エコバッグのプレゼントエコバッグのプレゼントエコバッグのプレゼントエコバッグのプレゼントシルバーポイント
６ポイント プレゼント
シルバーポイント

６ポイント プレゼント
シルバーポイント

６ポイント プレゼント

①下記エコバッグ引換券に
　必要事項を記入。

②最寄りの事務所で引換券
　と交換してエコバッグを
　受け取る。
※ご自身の所属以外の事務所でも
　受け取れます。 ※画像はイメージです。実際とは異なる場合があります。

※事務所にお越しいただければお仕事の情報をご覧いただけます。また、就業相談を随時受け　
　付けています。

受け取り方法 バッグイメージ

 プレゼント受付期間は 2021年（令和３年）2月～12月まで 

＜エコバッグ引換券＞

会員番号

フリガナ

氏　名

きりとり

※ポイント交換にはシルバーポイント交換申請書のご提出が必要となります。
※シルバーポイント制度については P.12 の記事をご参照下さい。

と交換できます!!12ポイント 又は
年会費

独自事業利用券
（1,200 円分）
｝ ｝

・既に６ポイントをお持ちの方

・会員紹介等※で６ポイントを
   付与される方

・既に６ポイントをお持ちの方

・会員紹介等※で６ポイントを
   付与される方
※下記 3 項目のいずれかでポイントは付与され
ます（申請書提出必要）。

①会員紹介（知人・友人・ご家族を紹介してい
ただき、紹介された方が会員登録をした場合
1名につき 6pt）

②受注開拓（継続契約は 6pt、単発契約は 2pt）
③センターのボランティア活動（６回参加で6pt）

※サイズ　約W440mm×約H380mm

※サイズ
　約W70mm
　　　×
　約H120mm

横浜市シルバー人材センター40周年

設立40周年記念  第1弾設立40周年記念  第2弾
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40周年の感謝を込めて、
会員の皆様に
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40周年の感謝を込めて、

令和2年度在籍会員の皆様にシルバーポイントを
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独自事業利用券
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｝ ｝

・既に６ポイントをお持ちの方
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・会員紹介等※で６ポイントを
   付与される方
※下記 3 項目のいずれかでポイントは付与され
ます（申請書提出必要）。

①会員紹介（知人・友人・ご家族を紹介してい
ただき、紹介された方が会員登録をした場合
1名につき 6pt）

②受注開拓（継続契約は 6pt、単発契約は 2pt）
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横浜市シルバー人材センター40周年横浜市シルバー人材センター40周年

1 上体伸ばし（２回）

無理に手前に引かず、
気持ちよく感じる強さで

ゆっくり戻してもう一回
ゆっくり戻して次は左

←左手を腰に右手をあげて♪1～ 4

♪1～８

2 体側伸ばし（右→左）
体の側面が伸びていることを感じて！！

♪1～ 4
♪５～８

ゆっくり戻して
次は左

←斜め下をむく

3 首伸ばし１（右→左）
伸びている肩を意識して！！
★肩こり予防

♪1～６

♪７～８

7 前腕伸ばし（右→左）

←腕はまっすぐ
手の甲は前面に
反対側の手で手前に引く

次は左！

♪1～８
←右手親指を上に手を
　組み、ゆっくり八の
　字にまわす

次は左手親指を上！

♪1～ 6
←後ろで組んだ手
をゆっくり上げる

　♪７～８
　ゆっくり戻して
　もう一回

♪５～８

8 手首まわし（右→左）
力を抜いてぐるぐる回し、
回しにくい方向は多めに

9 胸開き（２回）
肩甲骨を寄せるようにして胸を開く　　　
★猫背予防

足は腰幅に開き、お腹・お尻に力を入れ
肩の力は抜く

▶まずは上半身をのばして正しい姿勢をつくり、
　体への負担を減らしましょう ▶首・肩周りをリラックス

▶腕と手首まわりをほぐすことで
　同じ作業の繰り返しによる腱鞘炎や転倒による手首の捻挫・骨折を防ぎます

両手は腰、つま先を軸にかかとで
円を描くように　　★ねんざ予防

♪1～８

12 足首まわし（右→左）

内から外へ

　♪1～８
　　外から内へ

次は左足首

♪1～８

右足を前に出し
つま先を上げ下ろし

左足を一歩前へ
次は左足のつま先から！

13 つま先上げおろしとかかと落とし（右→左）
すねの筋力UPで
つまづき防止に！！

衝撃によって骨密度UP

▶転倒防止はつま先をあげることから！！

4 首伸ばし 2（後ろ→前）

お尻を出さずに腰から背中に
かけて伸びているのを感じて

ゆっくり
戻して
次は上向き

後ろから前両手を肩に前から後ろ 後ろから前前から後ろ

♪1～６

♪1～６

♪７～８

5 両ヒジ曲げて肩回し
肩甲骨を意識し、大きく線を描くように
★肩こり予防

♪1～８ ♪1～８ ♪1～８ ♪1～８

6 両ヒジ伸ばして肩回し
可動域を広げる感じで
ヒジは無理に伸ばさず自然に

10 背中伸ばし（２回）

両ひざ軽く曲げ両手を組み
ボールを抱えるように

ゆっくり
戻して
もう一回

♪1～８

←ゲンコツ
1個分

←右足後ろにひき
　両ひざ曲げる

♪1～ 6

右ひざ曲げたま
ま左足伸ばす

　♪７～８
　右足戻して
　次は左

♪７～８

11 アキレス腱とモモの後ろ（右→左）
後ろ脚のかかとを床につけ
ガニ股にならないように

腰を後ろにひき、背中はまっすぐに
★腰痛予防

下を向くときは力を入れず
上を向くときはアゴに手を添える

▶窓拭きなど見上げる作業を続けると
　首回りが緊張しますよね ▶植木の剪定など道具を使う作業は腕だけでなく肩も使っています

▶階段やはしごの上り下りで負荷がかかりアキレス腱が切れることも！！
　しっかり伸ばしましょう

ゆったりと呼吸を整え
リラックス

♪1～８ ♪1～８

14 深呼吸

♪1～８

腰はばに開き
右足を大きく
後ろへ！
手は軽くそえ
るだけ！

番外編

お腹に力を入れ
背中をしっかり伸ばす

お疲れさまでした

ふくらはぎ（右→左）
＜足がつりやすい方＞

床にかかとを
打ちつける

♪1～８

ダンダン

ダンダン

ダンダン

ダンダン

♪1～８

両手を腰にあて
お腹を伸ばす

アゴを引いてお腹・お尻に力を入
れて　★腰痛予防

腰伸ばし
＜腰痛が気になる方＞

森川すみえ会員
（磯子事務所）

継続が大事！
ぜひ、生活の
一部に

取り入れて
ください

　設立 40 周年を記念して、オリジナルのストレッチ『シルバーストレッチ』を作りました。健康運動実践指導者の
資格をもち、体操教室などでも活躍されている森川会員のご協力のもと、誰でも！どこでも！簡単に！できるよう、
無理のないおぼえやすい構成にまとめています。ケガ予防と健康維持・増進が目的となっていますので、仕事の前
など定期的に実践してみましょう！！健康寿命を延ばす効果も期待できますよ♬

　加齢とともに運動能力や筋力が低下し、ちょっとしたことを
きっかけに転倒しやすくなってしまいます。特につまずきによ
る転倒を防ぐため、『シルバーストレッチ』では、下肢にポイ
ントをおいた他にはない動きを加えています。

設立40周年記念  第3弾

設立40周年記念  第3弾
シルバーストレッチ 約２分半約２分半シルバーストレッチ できました！できました！

♪カウント（ご自分のリズムで）

３ないポイント
●呼吸をとめない　●反動をつけない　●無理をしない

POINT
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横浜市シルバー人材センター40周年横浜市シルバー人材センター40周年
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▶窓拭きなど見上げる作業を続けると
　首回りが緊張しますよね ▶植木の剪定など道具を使う作業は腕だけでなく肩も使っています
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資格をもち、体操教室などでも活躍されている森川会員のご協力のもと、誰でも！どこでも！簡単に！できるよう、
無理のないおぼえやすい構成にまとめています。ケガ予防と健康維持・増進が目的となっていますので、仕事の前
など定期的に実践してみましょう！！健康寿命を延ばす効果も期待できますよ♬

　加齢とともに運動能力や筋力が低下し、ちょっとしたことを
きっかけに転倒しやすくなってしまいます。特につまずきによ
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　令和 2年 10月 1日に 「シルバーポイント制度要綱」を一部改正しました。
　4月・5月の年会費控除時期前でのポイント付与を可能とするため、「２　対象
者」における「ただし、会費未納会員は除く」の文言を削除するとともに、設立 40
周年事業の一環として会員へのポイント付与を可能とするため、附則に、「令和２
年 10月１日に在籍しているセンター会員及び令和２年 10月２日から令和３年３月
31日までに入会をしたセンター会員に６ポイントを付与する」こと及び当該付与に
ついて「申請書をセンターに提出することを要しない」旨を追記しました。
　改正後の「シルバーポイント制度要綱」については、会員専用ホームページ『Smile 
to Smile』のお知らせをご確認ください。
　また、閲覧されたい方は担当事務所までお越しください。

「シルバーポイント制度要綱」の一部改正について「シルバーポイント制度要綱」の一部改正について

広 告

会報シルバーセンター12
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≪令和 2年度　上半期・事故発生状況≫
　今年度は、昨年の同時期より傷害＋ 10件、賠償＋ 1件の 11件増加しています。
　内訳は傷害事故 26件、賠償事故 11件で合計 37件発生しました。

健康と安全の広場健康と安全の広場

年度／事故 傷害（件） 物損（件） 人身（件） 合計

令和 2年度 26 11 0 37

令和元年度 16 9 1 26

○傷害事故原因の多くは、転倒の 13件で内 11件が骨折です。
　そのうち自転車による転倒も 3件含まれています。
○賠償事故は、刈払い機使用による石飛び事故で自動車のガラスの破損や植木剪定
枝の片付けの際の車体への傷つけなど、賠償金額も高額になっています。
今後も引き続き、新型コロナウイルス感染予防と安全就業を徹底し、家を出てか

ら帰宅するまでが仕事と考え、「怪我無く、事故を起こさず」を会員の皆様が一人ひ
とり心がけることをお願いします。

●●● 個人情報保護 ●●●
「個人情報」とは、氏名、生年月日その他の記述等（住所、電話番号など）により、
特定の個人を識別する（一般の人が、これらの情報を特定個人のものと知る）
ことができるものをいいます。センターも多くの個人情報を保有しており、個
人情報保護法や横浜市個人情報保護条例、また「公益財団法人横浜市シルバー
人材センター会員及び就業に関する規程」第 11 条第 1 項第 3 号及び第 4号に
より、個人情報を適正かつ安全に管理すべきことが義務付けられています。

　センターの受託業務にはさまざまな職種があり、会員の皆さまも、就業に際
して、お客様の個人情報を直接取り扱うことがあります。また、植木の手入れ
や除草作業、福祉・家事サービス等の仕事では、打合せや見積り時にお客様の
氏名・住所等が記載されている「就業依頼書」を携行し、お客様を訪問するこ
とがあります。
　仕事に取り組む際は、個人情報の紛失・漏えい等が無いよう、その取扱いに
ついて十分注意してください。

13会報シルバーセンター



※希望者多数の場合は、抽選となりますのでご了承ください。

2021 年　講習会予定　※申し込みは各事務所へ

講習名 コース 内容 日程 時間 会場 人数 申込
期限

家事援助・
家庭内清掃
講習会

1
掃除の基礎
知識（掃除
の仕方等）

2月 19日（金）
（予定）

① 10：00
～ 12：00
② 14：00
～ 16：00

シルバー人材
センター本部

①、②共
各 10名 1月末

第 37回創作展延期について
　令和３年２月４日 (木 ) から予定しておりました創作展につきましては、新型コ
ロナウイルスの感染が拡大している状況を鑑み延期することといたしました。
　延期後の日程につきましては、改めて当センターホームページと会報で、ご案
内させていただきます。

広 告
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sl8
長方形



Q1
シルバー人材センターで現在就業していますか

ア．就業している　　　　イ．就業していない
Q１で「ア」を選択した方

Q2
就業した理由は何ですか（複数回答可）

　ア．希望した職種の仕事だった　　イ．曜日や時間の都合が良かった　
　ウ．自宅に近かった　　　　　　　エ．収入に魅力を感じた 　

Q3
シルバー人材センターで就業した仕事の満足度についてお聞きします
　ア．満足している　　　イ．普通　　　ウ．満足していない

Q１で「イ」を選択した方

Q4
就業していない理由は何ですか（複数回答可）
ア．他で就業中　　　　　　　　　イ．希望する仕事が見つからない　
ウ．仕事の条件等が合わなかった　エ．事務所から連絡がなかった　
オ．新型コロナウイルスの感染のことが心配だった

Q5
シルバー人材センターでどんな仕事を希望していますか（複数回答可）

ア．事務　　　イ．技能職　　　　　　ウ．技術職　　　エ．家事代行　
オ．配布　　　カ．スーパー内作業　　キ．清掃　　　　ク．施設管理　

全員の方がお答えください

Q6
インターネットを見る時に使う端末を選択してください。（複数回答可）
ア．スマートフォン　イ．パソコン　ウ．タブレット　エ．使っていない

Q7
就業情報の提供方法について、電話連絡等に加えてメール配信を希望しますか
ア．希望する　　イ．希望しない

Q8
会員へのお知らせや求人情報が掲載されている会員専用サイトSmile to Smile を知って
いますか

ア．利用している　　イ．知っているが利用していない　　ウ．知らない

Q9
シルバーポイントの交換対象の拡充としてクーポン券等を、希望しますか　
ア．希望する　　イ．希望しない

Q10
登録料及び年会費の 1,200 円は適正ですか、それぞれお答えください

ア．登録料高い　イ．登録料適正　ウ．登録料安い　エ．登録料不要
オ．年会費高い　カ．年会費適正　キ．年会費安い　ク．年会費不要

このアンケートは、令和２年 11月末日現在、シルバー人材センターに登録されている方を対象に
実施しています。
　今後の取り組みに活用させていただきますので、ご協力のほどお願い申し上げます。
なお、ご返信は令和 3年 1月 29日（金）必着でお願いいたします。

＜Q1～Q10までの記号を選択し、同封のハガキに回答をご記入ください。＞

アンケート
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☆クロスワードコーナー☆
A B C D E F G

ヒント：横浜市シルバー人材センターは今年で40周年

問題：ＡからＧまでの７文字を順に読んでくだくだく さい。

応募は、はがきで下記まで

表 裏

回答 :
氏名 :
住所 :
電話番号 :
会員番号 :
センターにご要望など
がありましたらご記入
ください。

郵　便　は　が　き

港南区上大岡西 1-6-1
　　オフイスタワー 13 階

横浜市
シルバー人材センター
　　　 クロスワード係

2 3 3 0 0 0 2
手
切

※締切は2021年1月29日（金）必着。
※抽選で20名の方に粗品をプレゼントします。
※当選者の発表は粗品の発送をもってかえさせていた
だきます。

※クロスワードを作って掲載したい方は本部営業指導
課までご連絡ください。採用された方には、粗品を
送ります。応募は自ら作成されたものに限ります。

本部／営業指導課 TEL : 045-847-1800

（作成者　編集委員　堀 茂清）
① ② ③ ④ ⑤

⑥ ⑦ ⑧ Ｃ

⑨ G

⑩ A ⑪

⑫　 E ⑬ B
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VOL 117 号のクロスワードの回答

たくさんのご応募ありがとうございました。
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堀　茂清、御手洗征夫（2020年11月末現在）�������

タテのカギ
① 40歳を指す。四十にして惑わず
② 念を押すことを「○を刺す」、魅了されると目が「○付け」に
③ 七福神の一人で、長寿を授ける神さまです
④ 日曜、祝日には配達されません
⑤ 今年の干支は？
⑧ 略してVSと表記、アントニオ猪木VSモハメド ･アリ等

⑩ おはよう、こんにちは、ありがとう等コミュニケーション
の基本

⑪ コンビニでは 20年間「ツナマヨ」が売り上げ№１でした
⑫ 新鮮な魚介類を生のまま薄切りにして、わさび醤油で食べる
⑮ 泣いたり、笑ったり、怒ったりで表情が変わります
ヨコのカギ
① 別名「元日草」「朔日草」とも、福を招き長寿を意味する花
⑥「黒毛・褐毛・無角・日本短角種」の４品種に限定した呼称
⑦ イネ科の多年草、野球場等では最近人工のものが使われる
⑨ 車道と歩道の間の帯状部分、一般道では 0.5 ｍという規定
⑩「阿」と「吽」、万物の初めと終わりを指す。○○の呼吸
⑪ 多くの人の上に立ち、統率する人。長と書く
⑫ 特別な催し、展示会や特売会など。イベントとも
⑬ 水の都。イタリアではベネチアと言いますが、英語では・・・
⑭ 財産を多く所有する人
⑯「○閉・○集・○接」の三○を避けるのは感染予防の基本
⑰ No.1 にならなくてもいい、もともと特別な○○○○ワン
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