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令和３年度 正味財産増減計算書
（令和３年４月１日から令和４年３月 31日）

　　（単位 : 千円）

科　目 当年度 前年度 増　減 備　考

Ⅰ　一般正味財産増減の部

1. 経常増減の部

（1）経常収益

　　受取配分金 2,318,143 2,267,596 50,546 配分金収入

　　受取材料費等 56,198 51,852 4,346 立替材料費収入

　　受取事務費 260,556 238,969 21,587 事務費収入

　　労働者派遣事業等受託収益 61,035 63,390 ▲ 2,356

　　職業紹介事業受託収益 775 1,596 ▲ 820

　　受取会費等 10,748 13,111 ▲ 2,363 登録料、会費及び賛助会員会費収入
　　受取補助金等 95,660 128,660 ▲ 33,000

　　その他収益 3,252 2,520 732

　経常収益計 2,806,367 2,767,695 38,672

（2）経常費用

　事業費計 2,702,584 2,660,558 42,026

　　支払配分金 2,318,143 2,267,596 50,546 配分金支払費用

　　支払材料費等 56,198 51,852 4,346 立替材料費支払費用

　　その他事業費 328,243 341,110 ▲ 12,867 事業に伴う各種支払費用

　管理費計 114,933 96,527 18,406 センター運営に伴う管理費用

経常費用計 2,817,517 2,757,085 60,432

当期経常増減額 ▲ 11,150 10,610 ▲ 21,760

2. 経常外増減の部

（1）経常外収益　

経常外収益計 0 1,216 ▲ 1,216

（2）経常外費用

経常外費用計 0 6 ▲ 6

当期経常外増減額 0 1,210 ▲ 1,210

　当期一般正味財産増減額 ▲ 11,150 11,820 ▲ 22,970

　当期一般正味財産期首残高 334,821 323,001 11,820

　当期一般正味財産期末残高 323,670 334,821 ▲ 11,150

Ⅱ　指定正味財産増減の部

受取補助金

　指定正味財産期首残高 190,000 190,000 0

　指定正味財産期末残高 190,000 190,000 0

Ⅲ　正味財産期末残高 513,670 524,821 ▲ 11,150

※各項目ごとに四捨五入を行っているため、項目別の合計と合計の値とが一致しない場合がある。
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Ⅰ「令和３年度事業報告概要」

１　事業実施状況の報告
　令和３年度は、コロナ禍におけるセンター内外への感染拡大抑止と安全確保を最優先に配慮しつつ、目標の達成
に向けて、会員への就業提供、退会抑制、また入会促進や新規の受注開拓に取り組みました。請負・委任と派遣を
合わせた契約金額は 33.15 億円で、前年度比 1.3 億円増加しました。うち、請負・委任事業の契約金額は 26.35
億円で、前年度比 0.77 億円の増加、労働者派遣事業の契約金額は 6.8 億円で、前年度比 0.54 億円増加しました。

２　会員数
　登録会員数は 10,503 人で、前年度に比べ 119人増加し、前年度比 101.1％となりました。就業実人員は 6,140
人で前年度に比べ 151人増加し、前年度比 102.5％となりました。

３　会員登録者数（退会者抑制・新規会員の獲得）
　就業情報の事務所内掲示、会員専用ホームページ「Smile to Smile」への就業情報掲載件数の充実、4月・9月・
1月発行会報に「Smile to Smile」就業情報の同封、未就業会員（延べ 2,628 人）を対象とした就業情報の送付等
を行い、会員への継続的な情報提供を実施しました。SMS（ショートメッセージサービス）による就業情報の提供
も実施しました。初回登録料の免除、オンライン登録の充実、出張しごと相談会の充実を図りました。

４　受注件数の拡大
　策定した本部営業先リストに基づく PR活動に加え、所管局である経済局と連携し、横浜市あての事業 PR等を実
施しました。受注開拓を推進するとともに、受注依頼の処理状況の管理を徹底することで成約率の向上を図りました。

５　会員の安全就業・健康管理
　事故件数は、傷害事故 36件（前年度比１件増）、賠償責任事故 26件（前年度比５件増） の計 62件で前年度より
６件増加しました。発生頻度が高い転倒事故防止を目的として、昨年度作成したストレッチ（シルバーストレッチ）
の更なる普及に向け、会報誌や配分金明細書発送時に案内資料を同封する他、公開用の動画を作成し、ホームペー
ジに掲載しました。

６　課題解決に向けた組織再編
　令和 4年度からの受注拡大に向けた体制の再構築のため、事業推進員制度の見直しを検討しました。また、横浜
健康経営認証AAAを取得しました。

Ⅱ「令和４年度の取り組み」

• 初回登録の免除の継続実施（令和５年度までの時限措置）、オンライン登録、出張しごと相談会の充実を図ると
ともに、Web広告による事業ＰＲの実施、地域誌の広報充実、関連機関との連携による PR を実施し、センター
の認知度向上による会員増加に取り組みます。
• Smile to Smile への仕事情報掲載数の充実、会報発送時の仕事情報の同封、特技や資格を生かした就業希望会
員の募集、「SMSメール」による就業連絡の本格実施等、切れ目のない就業勧奨に努めます。
• 事業推進員制度の中止及び新たな体制による営業を実施します。
• 受注拡大に向け、企業や公共への積極的な営業や既存顧客へのケア・フォロー、ホームページ上における会員ス
キル等の公開を行い、新規受注や追加受注の獲得に努めます。

◇発注先別契約実績（請負・委任契約）

発注先
令和２年度 令和３年度

契約金額
（千円）

構成比
（％）

受託件数
（件）

構成比
（％）

契約金額
（千円）

構成比
（％）

対前年度比
（％）

受託件数
（件）

構成比
（％）

対前年度比
（％）

公共 120,146 4.7 983 2.1 195,835 7.4 163.0 1,355 2.8 137.8
外郭 45,837 1.8 450 1.0 44,281 1.7 96.6 446 0.9 99.1
民間 1,935,201 75.6 24,168 51.7 1,937,971 73.6 100.1 24,798 51.6 102.6
個人 457,233 17.9 21,144 45.2 456,810 17.3 99.9 21,440 44.6 101.4
合計 2,558,417 100.0 46,745 100.0 2,634,897 100.0 103.0 48,039 100.0 102.8

※各発注先ごとに四捨五入を行っているため、発注先別の合計と合計の値とが一致しない場合がある。
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真
夏
を
思
わ
せ
る
強
い
日
差
し
の

１
日
だ
っ
た
６
月
３
日
の
夕
刻
、
英

語
教
室
に
就
業
す
る
、
大
和
田
き
み

子
会
員
を
訪
ね
ま
し
た
。

　

こ
の
英
語
教
室
は
、
ひ
と
り
親
世

帯
の
高
校
生
を
対
象
に
、
大
学
な
ど

へ
の
進
学
を
サ
ポ
ー
ト
す
る
英
語
教

室
で
、
教
材
費
や
受
講
料
な
ど
す
べ

て
無
料
で
す
。

　

横
浜
市
社
会
福
祉
協
議
会
、
母
子

寡
婦
協
会
、
横
浜
信
用
金
庫
、
そ
し

て
横
浜
市
シ
ル
バ
ー
人
材
セ
ン
タ
ー

の
共
同
事
業
と
し
て
、
令
和
３
年
11

月
か
ら
行
っ
て
い
る
も
の
で
、
戸
塚

教
室
、
横
浜
教
室
、
中
山
教
室
の
計

３
拠
点
あ
り
ま
す
。

大
和
田
会
員
が
就
業
す
る
戸
塚
教
室

は
、
戸
塚
駅
か
ら
徒
歩
約
10
分
の
、
に

ぎ
や
か
な
商
店
街
を
抜
け
た
建
物
の
一

室
に
あ
り
ま
す
。
制
服
姿
の
生
徒
が

次
々
に
来
て
は
、
授
業
が
始
ま
る
ま
で

談
笑
を
し
て
過
ご
し
た
り
、
参
考
書
を

広
げ
る
姿
が
見
ら
れ
ま
し
た
。

ど
ん
な
仕
事
？

ど
ん
な
仕
事
？

　
指
導
方
法
は
、
講
師
１
名
に
対
し
て

生
徒
２
名
（
原
則
）
の
個
別
指
導
で
す
。

指
導
範
囲
は
、
学
校
で
の
予
習
・
復
習

を
基
本
と
し
、
生
徒
の
レ
ベ
ル
に
応
じ

て
中
学
英
語
の
復
習
な
ど
、
柔
軟
に
対

応
し
て
い
る
そ
う
で
す
。

　
教
科
書
が
学
校
別
に
複
数
あ
り
、
参

考
書
を
網
羅
す
る
こ
と
が
困
難
な
た

め
、
教
科
書
ベ
ー
ス
の
参
考
書
は
使
用

せ
ず
、
平
均
的
な
長
文
読
解
の
統
一
し

た
問
題
集
を
使
用
し
て
い
ま
す
。
授
業

は
、
宿
題
の
答
え
合
わ
せ
↓
問
題
集
の

取
り
組
み
↓
学
校
の
授
業
の
進
度
を
確

認
と
い
う
ル
ー
テ
ィ
ン
で
行
い
ま
す
。

　
就
業
日
時
は
、
毎
週
木
曜
日
の
18
時

〜
20
時
10
分
で
す
。
途
中
10
分
の
休
憩

を
は
さ
ん
で
、前
半（
高
３
女
子
２
名
）・

後
半
（
高
１
男
子
３
名
）
計
５
名
を
大

和
田
会
員
は
教
え
て
い
ま
す
（
他
に
講

師
１
名
・
ボ
ラ
ン
テ
ィ
ア
３
名
）。

仕
事
の
き
っ
か
け

仕
事
の
き
っ
か
け

こ
れ
ま
で
の
「
英
語
」
と
の
関
わ
り
を

お
聞
き
す
る
と
、
学
生
時
代
に
学
ん
だ
英

語
力
を
生
か
し
、
外
資
系
企
業
で
パ
ソ
コ

ン
を
使
っ
た
英
語
入
力
の
仕
事
に
10
数
年

間
携
わ
り
、
子
ど
も
が
小
さ
い
時
期
は
、

ご
自
宅
で
英
語
教
室
を
開
設
し
て
い
た
そ

う
で
す
。
ま
た
、
セ
ン
タ
ー
の
独
自
事
業

の
「
お
さ
ら
い
教
室
」
で
は
、
小
学
生
に

勉
強
を
教
え
て
い
た
こ
と
も
あ
り
、
そ
れ

ら
の
経
験
か
ら
、
今
回
こ
の
仕
事
に
就
か

れ
た
と
の
こ
と
で
す
。

仕
事
の
や
り
が
い

仕
事
の
や
り
が
い

　

デ
リ
ケ
ー
ト
な
部
分
も
あ
り
、
距
離

感
が
難
し
い
と
思
い
つ
つ
も
、
会
話
の

内
容
に
気
遣
い
な
が
ら
、「
ほ
め
る
」「
生

徒
の
良
い
と
こ
ろ
を
見
つ
け
る
」
こ
と

で
、
コ
ミ
ュ
ニ
ケ
ー
シ
ョ
ン
が
苦
手
な

生
徒
と
も
進
路
の
話
や
雑
談
な
ど
を
と

お
し
て
少
し
ず
つ
信
頼
関
係
を
築
い
て

き
た
と
の
こ
と
。

　
「
点
数
ば
か
り
が
大
事
と
は
思
わ
な

い
け
れ
ど
、
英
語
の
点
数
が
20
点
上

が
っ
た
と
生
徒
か
ら
聞
い
た
と
き
は
、

や
っ
ぱ
り
嬉う
れ

し
か
っ
た
で
す
ね
」
と
、

笑
顔
で
話
す
大
和
田
会
員
。

　
毎
回
の
生
徒
た
ち
と
の
会
話
、
そ
し

て
何
よ
り
も
教
え
る
こ
と
が
楽
し
く
、

そ
れ
が
現
在
の
「
生
き
が
い
」
に
な
っ

て
い
る
そ
う
で
す
。

こ
れ
か
ら
目
指
す
も
の

こ
れ
か
ら
目
指
す
も
の

　
ま
ず
、ご
自
身
が
健
康
で
い
る
こ
と
。

そ
し
て
生
徒
た
ち
に
は
、「
楽
し
く
学

ん
で
、
少
し
ず
つ
で
も
英
語
を
好
き
に

な
っ
て
い
っ
て
ほ
し
い
」
と
話
し
て
い

ま
し
た
。

凛り
ん

と
し
て
お
話
す
る
姿
が
実
に
生
き

生
き
と
さ
れ
、
キ
ラ
キ
ラ
と
輝
い
て
い

ら
っ
し
ゃ
る
大
和
田
会
員
の
表
情
が
、

と
て
も
印
象
的
で
し
た
。

（
協
力
委
員　
小
須
田
美
奈
）

会場となっている
「フレンズ戸塚」

ひとり親世帯への高等教育進学に向けた学習支援・英語教室　ひとり親世帯への高等教育進学に向けた学習支援・英語教室　◆◆本部本部◆◆

仕事あれこれ仕事あれこれ委任契約

授業前に準備をする大和田会員

高校 3年生の授業風景

指導にも熱が入る
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「
広
報
よ
こ
は
ま
（
区
版
）」
と
「
県

の
た
よ
り
」
の
配
布
業
務
に
携
わ
る

石
本
信
二
会
員
を
６
月
１
日
に
西
区

の
配
布
現
場
で
取
材
し
ま
し
た
。
も

と
も
と
、
県
や
市
の
広
報
紙
は
各
町

の
自
治
会
や
町
内
会
が
配
布
し
て
い

ま
し
た
が
、
高
齢
化
や
人
手
不
足
で

セ
ン
タ
ー
に
配
布
業
務
の
依
頼
が
来

る
よ
う
に
な
り
ま
し
た
。

配
布
業
務
の
全
体
像

配
布
業
務
の
全
体
像

　

石
本
会
員
は
こ
の
仕
事
を
始
め
て

３
年
半
。
毎
月
１
回
、
自
分
の
都
合

に
合
わ
せ
て
配
布
日
を
決
め
、
定
め

ら
れ
た
範
囲
の
全
世
帯
に
配
布
し
ま

す
。

仕
事
の
流
れ
を
整
理
す
る
と
、　　
　
　
　
　

　
①
毎
月
月
末
ま
で
に
「
広
報
よ
こ
は

ま
（
区
版
）」
と
「
県
の
た
よ
り
」
が

運
送
会
社
か
ら
自
宅
に
届
け
ら
れ
ま
す

（
年
４
回
配
布
の
「
ヨ
コ
ハ
マ
議
会
だ

よ
り
」
や
「
社
協
だ
よ
り
」
な
ど
を
同

時
配
布
す
る
月
も
あ
り
ま
す
）。

　

②
届
け
ら
れ
た
「
広
報
よ
こ
は
ま

（
区
版
）」
と
「
県
の
た
よ
り
」（
あ
る

い
は
他
の
配
布
物
も
）
を
セ
ッ
ト
し
て

ポ
ス
テ
ィ
ン
グ
し
や
す
い
よ
う
に
折

込
み
ま
す
。

　

③
横
浜
市
シ
ル
バ
ー
人
材
セ
ン
タ
ー

の
腕
章
を
し
て
、
セ
ッ
ト
（
折
込
み
）
し

た
配
布
物
を
リ
ュ
ッ
ク
サ
ッ
ク
や
キ
ャ

リ
ー
バ
ッ
グ
な
ど
に
入
れ
て
配
布
に
出

か
け
ま
す
（
毎
月
６
日
ま
で
に
終
了
）。

　
④
配
布
を
終
え
る
と
報
告
書
に
配
布

日
、
配
布
場
所
、
配
布
枚
数
を
記
入
し

て
セ
ン
タ
ー
に
報
告
し
ま
す
。
配
布
枚

数
は
戸
建
て
と
集
合
住
宅
に
分
け
て
記

入
し
ま
す
。

効
率
よ
く
ミ
ス
な
く
配
布

効
率
よ
く
ミ
ス
な
く
配
布

　
石
本
会
員
の
担
当
す
る
世
帯
数
は
住

ま
い
の
近
く
の
お
よ
そ
５
０
０
世
帯
。

取
材
の
日
、
広
報
紙
を
手
作
り
の
キ
ャ

リ
ー
バ
ッ
グ
（
写
真
参
照
）
に
２
５
０

セ
ッ
ト
積
ん
で
２
回
配
布
に
出
か
け
ま

す
。
ほ
と
ん
ど
坂
の
な
い
集
合
住
宅
の

多
い
地
域
な
の
で
、
朝
10
時
に
ス
タ
ー

ト
し
、
昼
12
時
に
は
５
０
０
世
帯
に
配

り
終
え
る
そ
う
で
す
。

　
「
配
布
業
務
は
好
き
な
日
時
を
選
べ

る
の
が
良
い
で
す
ね
」
と
石
本
会
員
。

だ
が
、
意
外
と
大
変
な
の
が
、
広
報
紙

の
セ
ッ
ト
業
務
だ
そ
う
で
す
。
５
０
０

部
を
セ
ッ
ト
す
る
の
に
2
時
間
は
か
か

り
ま
す
。「
議
会
だ
よ
り
」
な
ど
が
加

わ
る
と
さ
ら
に
時
間
が
か
か
る
う
え

に
、
折
り
目
を
そ
ろ
え
る
の
に
も
気
を

遣
い
ま
す
。

　

セ
ン
タ
ー
で
は
「
少
し
で
も
効
率
よ

く
配
布
す
る
た
め
の
ポ
イ
ン
ト
」
を
作

成
し
、「
折
込
み
」
や
「
配
布
方
法
」

を
知
ら
せ
て
い
ま
す
。

　

詳
し
い
内
容
は
省
略
し
ま
す
が
、
慣

れ
な
い
地
区
で
の
ポ
ス
テ
ィ
ン
グ
は
ど

こ
に
投と
う
か
ん函

し
た
か
わ
か
ら
な
く
な
る
こ

と
も
あ
り
ま
す
。
ベ
テ
ラ
ン
の
方
は
、

「
本
番
よ
り
も
準
備
が
大
事
」
と
話
し

て
い
る
そ
う
で
す
。

ち
ょ
こ
っ
と
就
労
を
楽
し
む

ち
ょ
こ
っ
と
就
労
を
楽
し
む

　

現
在
、
配
布
の
仕
事
を
し
て
い
る
セ

ン
タ
ー
の
会
員
は
約
３
１
０
名
（
６
月

末
時
点
）。
み
な
さ
ん
は
、「
足
腰
を
鍛

え
な
が
ら
仕
事
が
で
き
る
」「
一
人
で

や
る
仕
事
な
の
で
、
気
を
遣
わ
な
く
て

い
い
」「
い
く
つ
に
な
っ
て
も
続
け
ら

れ
る
」（
80
代
も
活
躍
中
）
と
、
こ
の

仕
事
を
楽
し
ん
で
い
る
そ
う
で
す
。

　

い
い
こ
と
ば
か
り
の
よ
う
で
す
が
、

気
を
付
け
な
け
れ
ば
な
ら
な
い
こ
と
も

い
く
つ
か
あ
り
ま
す
。

　
急
な
坂
道
や
ア
パ
ー
ト
な
ど
の
階
段

で
つ
ま
ず
い
て
、
転
ぶ
こ
と
も
あ
り
ま

す
。
ま
た
、
暑
さ
や
寒
さ
、
雨
や
雪
な

ど
の
天
候
に
も
左
右
さ
れ
ま
す
。
特
に

こ
の
時
期
は
熱
中
症
な
ど
に
も
気
を
付

け
な
け
れ
ば
な
り
ま
せ
ん
。

　
石
本
会
員
は
普
段
か
ら
山
登
り
や
散

策
で
鍛
え
て
い
る
そ
う
で
す
が
、
そ
れ

で
も
配
布
時
に
は
細
心
の
注
意
を
払

い
、
雨
の
日
に
は
配
布
は
控
え
て
い
ま

す
。

　
「
朝
日
新
聞
」
は
、
シ
ル
バ
ー
人
材

セ
ン
タ
ー
の
仕
事
は
「
ち
ょ
こ
っ
と
就

労
で
生
き
が
い
」
と
紹
介
し
て
い
ま
す

（
5
月
22
日
朝
刊
）。

　
セ
ン
タ
ー
で
は
、
配
布
業
務
を
す
る

会
員
を
随
時
募
集
し
て
い
ま
す
（
次

ペ
ー
ジ
参
照
）。皆
さ
ん
も
、「
ち
ょ
こ
っ

と
就
労
」
を
考
え
て
み
ま
せ
ん
か
。

（
協
力
委
員　
祢
冝
谷
恭
治
）

広報紙のセットをする
石本会員

広報紙等のポスティング業務　広報紙等のポスティング業務　◆◆南事務所南事務所◆◆

仕事あれこれ仕事あれこれ委任契約

手作りのキャリーバッグ
仕事の大事な‘相棒’です

全部のポストに入って
いるか指差し確認後、
奥まで入れます　

5会報シルバーセンター



自自
宅宅
にに
届届
いい
たた
チチ
ララ
シシ
をを 

ごご
近近
所所
にに
配配
るる
だだ
けけ
。。 

おお
散散
歩歩
感感
覚覚
でで
おお
小小
遣遣
いい
がが 

稼稼
げげ
ちち
ゃゃ
うう
。。 ※

チチララシシのの  

ポポスステティィンンググののおお仕仕事事はは、、行行政政ののチチララシシをを配配布布すするるここととももあありり、、

地地域域社社会会にに貢貢献献すするるおお仕仕事事でですす。。 

ままずずはは、、おお近近くくののエエリリアアにに空空ききががああるるかかどどううかか、、所所属属事事務務所所にに 

おお問問いい合合わわせせくくだだささいい。。 

広 告

6 会報シルバーセンター
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JR
横
浜
線
・
横
浜
市
営
地
下
鉄
・
中
山
駅
周
辺
を
中
心
と
し
た
商
店
街
で
す
。

蛍
で
有
名
な
県
立
四
季
の
森
公
園
、
横
浜
動
物
園
ズ
ー
ラ
シ
ア
の
玄
関
口
と
し

て
も
賑 に
ぎわ
っ
て
い
ま
す
。

11
月
3
日
文
化
の
日
に
は
緑
区
で
最
大
の
「
中
山
ま
つ
り
」
が
開
催
さ
れ
、

地
元
で
も
大
変
好
評
で
す
。

是
非
一
度
お
越
し
く
だ
さ
い
。
　

中
山
商
店
街
と
の

コ
ラ
ボ
ク
ー
ポ
ン
企
画

中
山
商
店
街
と
の

コ
ラ
ボ
ク
ー
ポ
ン
企
画
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クーポン利用方法：クーポンを店舗にご提示ください。
（利用期限：令和４年 12月末）

※新型コロナウイルス感染拡大のため、一部営業時間が異なる店舗があります。

愛コムネット
サロンド鹿鳴館
いつまでも住み慣れた家や街で暮らすた
め、 あなたの健康生活を愛コムネット／
サロンド 鹿鳴館がサポートします。

介護用品の無料相談、レンタル販売 2 割引　デイサービス「サロンド鹿鳴館」 無料体験、笑顔サロン無料招待

月～金 9:00～18:00　土・日イベント開催有
年末年始 (12/30-1/3)
045-935-6020

営業時間：
店舗休み：
電話番号：

〈店舗確認欄〉

●●❶

お茶の奥津園
親子四代続くお茶・のりの専門店
配達サービスも実施中

全商品 10%OFF ※キャッシュレス決済及び他のサービスとの併用不可

平日 9:00～19:00　土・日・祝 9:00～18:00
無休（年に数日）
045-932-1337

営業時間：
店舗休み：
電話番号：

〈店舗確認欄〉

●●❸
居酒屋とり一
JR 中山駅から徒歩 3 分にある居酒屋。季
節の地酒、料理をアットホームな雰囲気
の中でぜひどうぞ。

ワンドリンクサービス　入店時にご提示下さい。

16:00～23:00
月曜日
045-933-3636

営業時間：
店舗休み：
電話番号：

〈店舗確認欄〉

●●❷

Tiēdeur Hair Design
・アットホームなお店
・駅近
・エレベーターあり (2F)
・完全予約制　待ち時間なし

カット　カラー　トリートメント 13,700 円➡11,000 円

10:00～17:00
火曜日
045-931-3524　予約用 080-7806-1461

営業時間：
店舗休み：
電話番号：

〈店舗確認欄〉

●●❺
Tama cafe
中山駅南口 4分
フレンチシャビーなコミュニティカフェ、
手作りランチ、スウィーツが楽しめます。

カフェご利用の方にアイスクリームサービス

10:00～17:30 
土・日・月・祝
045-509-1016

営業時間：
店舗休み：
電話番号：

〈店舗確認欄〉

●●❹

中山バッティングセンター
野球・ソフトの練習に！
運動不足・メタボの解消に！
ストラックアウトもあります。

バッティングメダル 1,000 円以上お買上で 1メダルサービス（平日のみ）

9:30～21:30（月～土）9:00～21:00( 日・祝 )
なし
045-934-8548

営業時間：
店舗休み：
電話番号：

〈店舗確認欄〉

●●❼
とろけるハンバーグ福よし
中山駅前店
南口徒歩 1分
つなぎを使わない牛肉だけのハンバーグ
とろける食感をぜひ。

200 円トッピングお一人一品無料

ランチ11:00～15:00　ディナー 17:00～22:00
無休
045-507-6889

営業時間：
店舗休み：
電話番号：

〈店舗確認欄〉

●●❻

やきにく醐醍　
特別なディナーをぜひ醐醍で。
創業 28年！落ち着いた雰囲気の
中で本格和牛をお楽しみください。

生ビール (タンブラー )1杯サービス

11:30～14:30　17:00～22:00
火曜日
045-937-0480

営業時間：
店舗休み：
電話番号：

〈店舗確認欄〉

●●❾
パン工房 SORA
100%北海道産小麦使用
無添加生地で体に優しい
焼き立てパンのお店

800 円以上お買い上げで 100円引き

10:00～19:00 
日、月曜日 
045-507-4807

営業時間：
店舗休み：
電話番号：

〈店舗確認欄〉

●●❽

わんどきっちん
街の弁当屋です。
看板商品は特製からあげ弁当！
地産地消サンドウィッチ（事前予約）も
おすすめ！

通常 1,000 円以上のところ一つからでも配達無料（緑区限定）

11:00～13:00,15:00～16:00
月・土・日曜日
045-482-7716

営業時間：
店舗休み：
電話番号：

〈店舗確認欄〉

●●11
リビングみつぼり
中山唯一の金物屋です。
家庭金物・日用雑貨・建築金物揃います。
特殊合カギもできます。

1,000 円以上お買い上げで 10%OFF

平日 9:30～19:00　日・祝 9:30～18:00
水曜日
045-931-3335

営業時間：
店舗休み：
電話番号：

〈店舗確認欄〉

●●10

会員限
定

クーポ
ン
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　会員の自主的な運営により活動している創作展会と、
当センターの共催で、「第 37回創作展」が開催されます。
開催期間は、令和 5年 2月 8日（水）から 2月 13日（月）
までで、開催場所は横浜市神奈川区民文化センター
（かなっくホール）です。是非ご来場ください（入場無料）。

第37回 創作展開催のお知らせ

◆出展作品募集◆
　創作展は、日頃の創作活動の成果を
発表することができる場です。皆さん
が思い思いに作った作品を、この機会
に出展してみませんか ?
　出展希望者は、創作展会への入会と
出展者説明会への出席が必要です。

出展者説明会
 11月8日(火)　予備日 : 11月30日

（水）13：30～ 15：00　

会場
シルバー人材センター本部

■詳細は本部事業企画課
　（045-847-1800）まで
　お問い合わせください。

　

例
年
２
月
に
開
催
さ
れ
る
「
創
作

展
」。
創
作
展
は
、
会
員
が
自
主
的
に

運
営
し
活
動
し
て
い
る
創
作
展
会
と
、

横
浜
市
シ
ル
バ
ー
人
材
セ
ン
タ
ー
の
共

催
で
、
次
回
は
３
年
ぶ
り
の
開
催
を
目

指
し
て
い
ま
す
。
今
年
度
か
ら
創
作
展

会
代
表
と
な
っ
た
豊
田
洋
一
会
員
（
港

南
事
務
所
）
に
話
を
聞
き
ま
し
た
。

創
作
展
と
は
？

　

創
作
展
は
、
書
道
・
絵
画
・
写
真
・

工
芸
・
手
芸
の
5
部
門
か
ら
な
り
ま
す
。

昭
和
60
年
に
第
1
回
が
開
催
さ
れ
、
こ

れ
ま
で
多
く
の
方
々
の
ご
尽
力
に
よ
り

受
け
継
が
れ
て
き
ま
し
た
。
新
型
コ
ロ

ナ
ウ
イ
ル
ス
の
影
響
で
2
度
、
開
催
が

延
期
に
な
っ
た
の
で
、
次
回
は
開
催
し

た
い
と
思
っ
て
い
ま
す
。

創
作
展
に
出
展
す
る
に
は
？

　
出
展
希
望
者
は
、
創
作
展
会
へ
の
入

会
と
出
展
者
説
明
会
へ
の
出
席
が
必
要

で
す
（
上
記
参
照
）。
出
展
者
説
明
会

で
出
展
品
を
登
録
し
、
２
月
に
開
催
さ

れ
る
創
作
展
初
日
に
、
直
接
会
場
に
作

品
を
お
持
ち
い
た
だ
き
ま
す
。

日
頃
の
作
品
作
り
に
つ
い
て

　
シ
ル
バ
ー
人
材
セ
ン
タ
ー
に
は
庭
師

に
な
り
た
く
て
登
録
し
ま
し
た
。
書
道

が
好
き
だ
っ
た
の
で
、
書
道
サ
ー
ク
ル

に
入
会
し
、
創
作
展
に
は
、
15
年
程
前

か
ら
毎
年
出
展
し
て
い
ま
す
。
創
作
展

へ
の
出
展
を
目
標
に
日
々
練
習
し
て
い

て
、
創
作
展
で
は
下
手
な
り
に
皆
さ
ん

に
見
て
も
ら
え
る
の
が
嬉う

れ

し
い
で
す
。

仕
事
だ
け
だ
と
大
変
で
す
が
、
趣
味
の

書
道
サ
ー
ク
ル
が
息
抜
き
に
な
っ
て
お

り
、
趣
味
も
仕
事
も
で
き
る
シ
ル
バ
ー

人
材
セ
ン
タ
ー
は
、
自
分
に
と
っ
て

ピ
ッ
タ
リ
で
す
。
人
生
１
０
０
年
時
代

と
言
わ
れ
て
い
る
時
代
だ
か
ら
こ
そ
、

仕
事
や
趣
味
を
楽
し
み
な
が
ら
過
ご
し

て
い
き
た
い
で
す
ね
。

創
作
展
へ
の
意
気
込
み

　
創
作
展
事
務
長
を
12
年
間
や
り
、
今

回
巡
り
あ
わ
せ
で
代
表
を
や
る
こ
と
に

な
り
ま
し
た
。
前
代
表
の
名
を
汚
さ
な

い
よ
う
に
、頑
張
り
た
い
で
す
。
ま
た
、

意
欲
の
あ
る
方
に
入
会
し
て
い
た
だ
い

て
、
よ
り
一
層
、
創
作
展
を
皆
さ
ん
と

一
緒
に
も
り
立
て
て
い
き
た
い
で
す
。

皆
さ
ん
の
入
会
・
作
品
を
お
待
ち
し
て

い
ま
す
。

サークル活動で
「書」の腕を磨く

今回の会報の表紙となった
「人」を書く豊田会員
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広 告

　除草作業で刈払機 ( 草刈機 ) を使用した際に、飛散防止対策をしていなかったため、
石が飛び、住宅の窓ガラスや車を破損する事故が増えています。また、除草や植木の
剪定中、事前確認を怠った結果、茂みに隠れていた電気類のコードを切断してしまっ
たり、排水管の破損事故が発生しています。作業前の周囲の安全確認や飛散防止対策、
また作業終了時まで油断せず、安全確認の徹底が求められます。賠償事故が発生した
場合、会員に一部ご負担いただく場合があります。

賠償事故が多発しています！

～健康と安全の広場～

「道具を接触させて損壊・事前確認不足が原因」

●70代前半　植木の手入れ

　建物裏の除草作業時、背丈のあるドクダミが
一面に生えていたため、作業効率を考慮し刈払
機を使用したところ、誤って浴室乾燥機用給湯
器と台所・浴室用給湯器の、それぞれの電源コー
ドを切断してしまっ
た。事前確認を怠っ
た場合に、事故が起
きています。

「飛散させたもので損壊・気の緩みが原因」

●80代前半　除草作業

　公道に面している部分で刈払機を使用し、網
戸を養生にして道路に面した部分の除草作業を
行っていた。作業が終わり片付けをしていたと
ころ、少し草が残っている部分を見つけたため、
養生をせずに刈払い機を使用したところ、
石はねを起こし、走行中の車のボディ
を傷つけた。「ほんの少しだから」
という油断が事故を招いています。

せん てい
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　政令等の改正により、「安全帯」の名称は「墜落制止用器具」に改められるとともに、以前の規格
に基づく安全帯を使用できるのは令和４年１月１日までで、令和４年１月２日以降は、新たな規格
に基づく墜落制止用器具以外は使用ができなくなりました。今まで事務所より貸し出していた安全
帯は事務所までお持ちください。
　センターでは新規格の墜落制止用器具の貸し出しを行っておりま
すので、墜落制止用器具の着用を要する作業がある場合は、管轄事
務所までお問い合わせください。
※貸し出しは１受注ごとに行いますので、墜落制止用器具（安全帯）の着用を
要する受注作業が終了しましたらご返却いただきます。

令和４年１月２日以降令和４年１月２日以降
以前の安全帯は使用できません！以前の安全帯は使用できません！

令和 4年度技能講習会予定（9月～ 12月）令和 4年度技能講習会予定（9月～ 12月）
講習名 内容 日程 時間 会場 人数 申込期限

植木剪
せんてい
定研修

(初級 )
剪定の基礎知識、
道具の使い方等

毎月 1回
(連続2日間)

9 時 30分～
15時 30分 横浜国大 各回　　　

10名程度 毎月月初

家事援助・
家庭内清掃講習

掃除の基礎知識
（掃除の仕方等） 10月頃 午前 1回

午後 1回
シルバー
人材セン
ター本部

各回
10名程度 9月末

お申し込みは事務所へご連絡ください。      
  ※内容は変更になることがあります（新型コロナウイルス感染拡大防止のため状況に　
　より人数の制限や、開催が中止になる場合があります）。 
※植木講習会は植木・除草のお仕事に興味のある方が対象となります。ご希望の方は
　講習会受講前に事務所にて植木・除草の就業説明を受けていただきます。 

お申し込みは事務所へご連絡ください。      

公益財団法人横浜市シルバー人材センターは健康経営に取り組む市
内事業所に向けた横浜市の認証制度「横浜健康経営認証 2022」クラス
AAAの認証を受けました。
　当センターは職員の健康づくりや心の健康づくりを中心に職員一人ひ
とりの健康課題の把握に努めながら働きやすい職場づくりを推進してい
ます。
　職員には生活習慣改善を意識した、よこはまウォーキングポイントへ

の参加やシルバーストレッチの推進など、職員が健やか
に働けるよう健康維持・増進に取り組んでいます。
　各事務所には、よこはまウォーキングポイントのリー
ダー（読み取り機）がございますので、会員の皆様も一
緒に意識して健康維持・増進に取り組みましょう。

副賞の認証盾

賞状ウォーキングポイントのリーダー（読み取り機）

横浜健康経営認証クラスAAA取得しました横浜健康経営認証クラスAAA取得しました
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　当センターでは、適正就業の一環として、平成 28年 4月から、 同一発注者、同一場所で就業する期間（就業年限）
を最大 5年としています。（「会員の適正就業に関する基準」※平成 28 年 4 月 1 日施行）ワークシェアリングに
より会員の皆さまが、できるだけ多く就業できるように、5年を超えて就業している場合における会員の交替等を
引き続き進めています。対象となる会員の皆さまには、順次ご連絡いたしますので、ご理解・ご協力をお願いいた
します。

～現在就業をしていない会員の皆様へ～
　センターでは、みなさんのご希望〔仕事の種類、時間や曜日、場所〕に合うお仕事をコーディネートしたり、
新しい仕事の開拓をしています。
　電話によるお仕事の紹介、ホームページや事務所掲示板、Smile to Smile などで情報提供を実施しています。
積極的に活用し、気になるお仕事がある方も！ない方も！お気軽に担当事務所までお声がけください。
　私たちが全力でサポートします。

長期就業について長期就業について

そば打ち同好会そば打ち同好会
　令和４年度から新たに発足したサークルです。『そばを打ちたい』
『そば打ちの技術を向上させたい』そのような方を対象に、共同共助で
相互の交流を図りながら学んでいます。未経験の方でも技術指導者が
いるので安心して楽しく学べますよ。
■日時／毎月第３木曜日　午前 10時～正午
■場所／本部調理室（上大岡駅直結　オフィスタワー 13階）
■入会金／ 1,000 円　■参加費／１回 2,000 円（材料費・道具代等）
■参加方法／まずはお気軽に見学にいらしてください。■お問合せ／045-342-9600（港南事務所）
※掲載希望のサークルは本部（045-847-1800）までお問合せください。

11 月は
適正就業月間

です

本部の調理室を
活用しています

12 会報シルバーセンター



令
和
４
年
度　
連
合
会
表
彰
式
開
か
れ
る

令
和
４
年
度　
連
合
会
表
彰
式
開
か
れ
る

　

山
下
公
園
の
あ
じ
さ
い
が
映
え
る
６

月
15
日
、
同
公
園
近
く
の
ワ
ー
ク
ピ
ア

横
浜
に
お
い
て
、
公
益
社
団
法
人
神
奈

川
県
シ
ル
バ
ー
人
材
セ
ン
タ
ー
連
合
会

主
催
の
令
和
４
年
度
「
連
合
会
表
彰
式
」

が
開
催
さ
れ
ま
し
た
。

　

神
奈
川
県
シ
ル
バ
ー
人
材
セ
ン
タ
ー

連
合
会
の
山
中
理
事
長
の
あ
い
さ
つ
の

後
、
表
彰
状
授
与
式
が
行
わ
れ
ま
し
た
。　
　

　

安
全
就
業
表
彰
と
し
て
横
浜
市
シ
ル

バ
ー
人
材
セ
ン
タ
ー
は
、
①
安
全
就
業

標
語　

佳
作
３
名　

②
安
全
就
業
優
良

拠
点　

２
拠
点
、
ま
た
功
労
者
表
彰
と

し
て
、
再
表
彰
が
２
名
、
そ
れ
ぞ
れ
発

表
さ
れ
ま
し
た
。

　【
安
全
就
業
表
彰
】

①
安
全
就
業
標
語
（
３
名
）

『
佳
作
』

　
「
気
の
焦
り
、
慣
れ
と
不
注
意
が

　
事
故
招
く　
基
本
動
作
の
再
確
認
」

　　
緑
事
務
所
の
磯
村
会
員
の
作
品
で
す
。

当
日
授
与
式
に
参
加
し
て
い
た
の
で
話

を
聞
き
ま
し
た
。

　

磯
村
会
員
は
、
ス
ー
パ
ー
で
の
カ
ー

ト
・
か
ご
の
回
収
業
務
に
就
業
し
て
い

ま
す
。
仕
事
を
始
め
て
半
年
が
経
過
し
、

業
務
に
慣
れ
て
来
た
頃
に
起
き
た
事
故

の
経
験
を
も
と
に
、
こ
の
標
語
を
作
成

し
た
そ
う
で
す
。
事
故
が
起
き
た
時
の

話
を
お
聞
き
す
る
と
、「
そ
の
日
は
お
客

様
が
多
く
、
気
が
焦
っ
て
い
た
の
で
し
ょ

う
。
足
元
を
よ
く
確
認
せ
ず
転
倒
し
て
し

ま
い
ま
し
た
。
基
本
動
作
の
確
認
の
必
要

性
を
痛
感
し
ま
し
た
」
と
の
こ
と
。
そ
の

後
は
事
故
も
な
く
、
就
業
日
に
は
、
一
日

に
２
万
歩
も
歩
く
そ
う
で
す
。「
仕
事
を

始
め
て
腕
や
足
に
筋
肉
が
付
き
ま
し
た
。

仕
事
も
で
き
て
、
筋
肉
も
つ
い
て
、
私
に

は
こ
の
仕
事
が
向
い
て
い
る
よ
う
で
す
。

ま
さ
に
一
石
二
鳥
で
す
。
こ
れ
か
ら
も
安

全
に
気
を
つ
け
て
頑
張
り
た
い
」
と
話
し

て
い
ま
し
た
。

『
佳
作
』

　
「
目
配
り
、
気
配
り
、
心
配
り
、

　
　
　
安
全
就
業　
３
つ
の
心
得
」

　
磯
子
事
務
所
の
三
和
（
み
わ
）
会
員
の

作
品
で
す
。
安
全
就
業
に
必
要
な
心
構
え

を
、
３
つ
に
ま
と
め
て
作
成
し
た
と
い
う

こ
と
で
す
。

『
佳
作
』

　
「
自
分
確
認　
周
囲
確
認　

　
私
の
安
全　
み
ん
な
の
安
全
」

　

緑
事
務
所
の
森
会
員
の
作
品
で

す
。
一
人
ひ
と
り
が
自
分
の
身
の

回
り
に
注
意
し
、
安
全
を
確
認
す

る
こ
と
で
、
も
ら
い
事
故
な
ど
を

防
止
で
き
、
そ
の
結
果
、
周
囲
み

ん
な
の
安
全
に
つ
な
が
る
と
い
う

意
味
を
込
め
て
作
成
し
た
と
い
う

こ
と
で
す
。

②
安
全
就
業
優
良
拠
点
表
彰（
２
拠
点
）　

『
優
良
賞
』　

南
事
務
所

港
南
事
務
所

【
功
労
者
表
彰
】（
２
名
）

『
再
表
彰
』

　
津
金
所
長
（
南
事
務
所
）

　
湯
澤
課
長
（
本
部
事
業
企
画
課
）

取
材
を
終
え
て

　
受
賞
さ
れ
た
皆
様
、
お
め
で
と
う
ご
ざ

い
ま
す
。
安
全
に
神
話
は
な
く
、
日
頃
か

ら
安
全
就
業
す
る
と
い
う
習
慣
が
大
事
と

感
じ
ま
し
た
。
会
員
の
皆
様
は
、
自
宅
を

出
て
就
業
し
て
帰
宅
す
る
ま
で
の
間
、
少

な
か
ら
ず
「
ヒ
ヤ
リ
」
や
「
ハ
ッ
ト
」
す

る
こ
と
を
経
験
さ
れ
て
い
る
か
と
思
い
ま

す
。
そ
の
実
体
験
か
ら
出
て
く
る
言
葉
を

標
語
に
し
て
次
回
安
全
標
語
募
集
時
、
応

募
さ
れ
て
み
て
は
い
か
が
で
し
ょ
う
か
。

詳
細
は
皆
様
の
所
属
事
務
所
へ
お
問
い
合

わ
せ
く
だ
さ
い
。

　
受
賞
さ
れ
た
方
に
は
及
び
ま
せ
ん
が
筆

者
も
挑
戦
し
て
み
ま
し
た
。

　
「
ゆ
と
り
を
持
っ
て
仕
事
場
へ
、

　
　
　
　
習
慣
に
す
る
基
本
動
作
」

　
（
協
力
委
員　
御
手
洗
征
夫
）

前列左から岡田理事長、磯村会員、湯澤課長
後列左から川井主任（南事務所）、粕谷所長（港南事務所）

磯村会員
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●海外企業向けビジネス相談   
●決算経理事務   
●外資系マーケティング業務  
●電子回路の設計   

⇒海外で英語を用いたビジネス経験者複数名が就業
⇒元金融機関・経理経験者が就業
⇒元同業界で英語を用いた業務経験者が就業
⇒元レーダー通信機器の設計経験者が就業
　　

横浜市シルバー人材センター　事業企画課　シルバースキルシート担当
TEL：045-847-1800　　https://webc.sjc.ne.jp/yokohama

－「SILVER　SKILL」－「SILVER SKILL」

資格・技術などの能力を活かして
働いてみませんか？

　近年、皆様の持つ長年培った資格・技術などの能力を活かした業務のニーズも増えつ
つあります。

　そこで、会員の皆様の「能力」「資格」「技術」「技能」「マネジメント」「語学」「IT」「経理」
等を当センターのシルバースキルシートでアピールしていただける方を募集しています。

 　ご提出いただいたシルバースキルシートの記載内容を当センターホームページに掲載
するとともに、横浜市内事業者が求めるスキルと会員の皆様の希望やスキルをマッチン
グして就業を支援します。

　ご希望の方は、横浜市シルバー人材センター HP に申込方法が掲載されていますので
ご確認ください。

会員の皆様 シルバー人材センター 会員の皆様と企業

お問合せ

近年、皆様の持つ長年培った資格・技術などの能力を活かした業
つあります。

　SILVER SKILL（シルバースキル）について

ご希望の方は
ご確認ください

　申込方法

スキルを活かした受託事例

スキルシート提出 マッチング

会員の皆様

就業開始

14 会報シルバーセンター
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適格請求書等保存方式（インボイス制度）の導入について

　2023 年 10 月１日より、「適格請求書等
保存方式」（いわゆるインボイス制度）が
導入される予定であり、この制度が導入さ
れると配分金に係る消費税の取扱いが変更
される可能性があります。現時点では、制
度についてはっきりとしない点も多いた
め、今後改めてお知らせをさせていただく
予定です。

※現在、請負・委任契約で就業されている会員の皆様は「個人事業主」
であり、就業についてセンターからお支払いしている配分金には
消費税が含まれています。「個人事業主」には、本来、消費税の納
税義務がありますが、課税売上高（配分金等の総額）が年間１千
万円以下の場合は、「免税事業者」として取り扱われるため、納税
の義務が免除されています（納税の必要はありません）。
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16

（作成者　協力委員　堀 茂清）☆クロスワードコーナー☆

※私達みんなの願いです。

問題：ＡからＦまでの６文字を順に読むと？

応募はがき記入例

表 裏

・解答
・プレゼント番号
・氏名
・住所
・電話番号
・会員番号
センターにご要望など
がありましたらご記入
ください。

郵　便　は　が　き

港南区上大岡西1-6-1
　　オフィスタワー 13 階

横浜市
シルバー人材センター
　　　 クロスワード係

2 3 3 0 0 0 2
手
切

本部／事業企画課 TEL : 045-847-1800

VOL122号 クロスワードの解答

たくさんのご応募ありがとうございました。
前回応募総数160通

2022 年 9 月発行
発　行：公益財団法人
　　   横浜市シルバー人材センター
会員数： 10,159人

協力委員
小出桂子、小須田美奈
祢冝谷恭治、堀 茂清
御手洗征夫（2022年6月末現在）VOL.123

�������������������������������

Ａ B Ｃ Ｄ Ｅ Ｆ
A F

⑲

① ② ③ ④ ⑤

⑥ ⑦

⑧ ⑨

⑩ ⑪

⑫ ⑬

⑭　　 D

E

C⑮　 ⑯　　

B

⑰　　

⑱

締切　2022年9月30日（金）必着
正解者の中から抽選で下記のいずれかをプレゼント

①よこはま動物園ズーラシア・金沢動物園共通
　ご招待券2枚1組（10名様）
　ご招待券有効期限　2023年5月31日

②収納ポーチ付　ライトルーぺ（10名様）

※①、② ご希望の番号のいずれかをハガキの裏面にご記入ください。

当選者の発表は商品の発送をもってかえさせていただきます。
また応募は横浜市シルバー人材センターの会員に限らせていただきます。

A B C D E F G H I

① D ② ③ ④ ⑤

⑥ ⑦ ⑧

⑨ ⑩

⑪ I ⑫ ⑬

F ⑭　　C G

⑮　E ⑯　　B ⑰　　A

⑱ H

チ キ ユ ウ オ ン ダ ン カ
ウ イ ズ コ ロ ナ
グ ー 　 ゾ ウ ス イ
イ ト ヨ ウ ジ 　 ノ
ス イ カ 　 ヨ ワ イ

オ 　 キ カ 　 チ バ
イ ー ス タ ー 　 ン

ン 　 ユ ウ ダ チ

タテのカギ
① 春に食べるのは「ぼたもち」、秋に食べるのは？
② 四十にして惑わず、五十にして天命を知る、六十にして○○したがう
③ 七月は文月、八月は葉月、十月は神無月、では九月は？
④ スマホディスプレーの主流はこれ、徐々に有機ＥＬに移行か？
⑤ 薄暗い時間帯、夕方は「たそがれ時」、明け方は「○○○○時」
⑨ 眼の潤いを保つための運動、１分間に約 20回繰り返します
⑩ 鮭、鮪、鯖、鮃、鰯、鱈、鮫これらに共通する部首は？
⑪ 鶏肉・魚肉などの小片に衣をつけ揚げたもの、「チキン○○○○」
⑫ 作物を荒らす鳥などを追い払うために立てる、漢字で案山子
⑮ 白黒の石を盤上に交互に置いて領域の広さを競うゲーム
⑰ 出る○○は打たれる
ヨコのカギ
① 漢字で女郎花、秋の七草のひとつ
⑥ 歯周病や虫歯の予防の為に歯と歯茎を清潔に保ちます
⑦ 面倒を見たり尽力する事、「○○を焼く」
⑧ 朝鮮半島に最も近い長崎県の島、釜山まで 50㎞もありません
⑩ 考え方や生き方が世間一般の常識とかけ離れていること
⑫ 視覚、嗅覚、味覚、聴覚などの諸感覚器が集中している部位
⑬ 酒食の席を設け、歌舞などをして遊び楽しむ
⑭ 物やサービスとの交換に用いる「お金」を経済用語でこう呼ぶ
⑯ サッカー、ラグビーなどでボールを蹴ること
⑱ 青は進め、赤は止まれ
⑲ 屋根を流れる雨水を集め下水に導く設備




