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年長の園児さんから
お礼を頂きました
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シルバー
会員

会員登録から配分金支払いまでのしくみ

吉川市
シルバー人材
センター

お客様

① 会員登録

② 仕事の発注・契約
③ 仕事の紹介

④ 就業

⑤ 仕事の完了報告
⑥ 契約金の支払い

⑦ 配分金の支払い

利益を追求する団体ではありません利益を追求する団体ではありません
　法律により国や市の支援を受けて運営されて

いる公益法人です。

会員が自主的・主体的に運営しています会員が自主的・主体的に運営しています
　会員による総会と会員から選出された理事で

構成する理事会を中心に「会員の、会員による、

会員のための」運営が、事務局との連携で行わ

れています。

活力ある地域づくりが目的です活力ある地域づくりが目的です
　会員が経験と能力を活かし、共働・共助の精

神で「生きがいの充実や福祉の増進を図るとと

もに、社会奉仕活動等を通じて活力ある地域社

会づくりに寄与する」ことを目的としています。

　おおむね60歳以上で吉川市内に
住み、健康で働く意欲があり、仲
間と積極的に就業や事業に参加し、
センターの目的に賛同できる方

【入会手続き】
［１］�入会希望者説明会（P８参照）

に参加し、必要書類の提出
［２］��当センター理事会において申

し込み書類を審査
［３］��審査通過後に年会費の納入、

会員証の作成、口座の登録等

吉川市シルバー吉川市シルバー
人材センターの会員に人材センターの会員に

なるにはなるには

公益社団法人公益社団法人吉川市シルバー人材センター吉川市シルバー人材センターとはとは
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安
全
標
語

吉川市シルバー人材センター

安全就業標語最優秀作品

「安全は　常日頃の　意識から」
林　富彦

当センターでは、上記の標語を合言葉に今年も安全就業に努めて参ります。

　

令
和
二
年
六
月
十
九
日
（
金
）
午
前

十
時
よ
り
吉
川
市
シ
ル
バ
ー
人
材
セ
ン

タ
ー
研
修
室
に
お
い
て
第
四
十
七
回
定

時
総
会
を
開
催
し
ま
し
た
。

　

当
日
は
、
会
員
総
数
四
百
七
十
二
名

中
、
三
百
四
十
五
名
の
出
席
（
委
任
状

及
び
議
決
権
行
使
書
を
含
む
）
が
あ
り
、

左
記
の
上
程
さ
れ
た
全
議
案
は
全
て
原

案
の
通
り
可
決
承
認
さ
れ
ま
し
た
。

【
報
告
事
項
】

一
、
監
事
の
監
査
報
告

二�

、
平
成
三
十
一
年
度
事
業
報
告
に
つ

い
て

三�

、
平
成
三
十
一
年
度
収
支
補
正
予
算

に
つ
い
て

四�

、
令
和
二
年
度
事
業
計
画
及
び
収
支

予
算
に
つ
い
て

【
議
案
】

一�

、
平
成
三
十
一
年
度
収
支
決
算
の
承

認
に
つ
い
て

二
、
理
事
十
四
名
の
選
任
に
つ
い
て

三
、
監
事
二
名
の
選
任
に
つ
い
て

第
四
十
七
回
定
時
総
会

第
四
十
七
回
定
時
総
会

「第１号議案」平成31年度収支状況� （単位：円）

科　目 決算額

経常収益

　受託事業収益 209,915,496

　労働者派遣事業等収益 1,637,365

　受取会費 1,750,000

　受取補助金 22,678,000

　特定資産運用益 59

　雑収益 200,008

　　　経常収益計 236,180,928

経常費用

　事業費 225,635,338

　管理費 6,167,069

　　　経常費用計 231,802,407

当期経常増減額 4,378,521

　　　経常外収益 0

　　　経常外費用 1

　　　経常外増減額 △1

当期一般正味財産増減額 4,378,520

理事の皆様

新型コロナウイルス感染防止対策として
座席の間隔をあけ開催しました
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新
理
事
紹
介

役
員
名
簿

役
　
職

氏
　
名

選
　
出

顧
　
問

中
原
　
恵
人

吉
川
市
長

理
事
長

加
﨑
　
勇

正
会
員

副
理
事
長

足
立
　
有
庸

正
会
員

専
務
理
事

染
谷
　
淳

特
別
会
員

理
　
事

竹
内
　
武

吉
川
市
商
工
会

理
　
事

鈴
木
　
康
雄

吉
川
市
役
所

理
　
事

川
尻
　
幹
夫

正
会
員

理
　
事

岡
田
　
操

正
会
員

理
　
事

会
田
　
育
男

正
会
員

理
　
事

與
田
　
フ
ミ
エ

正
会
員

理
　
事

飯
島
　
勉

正
会
員

理
　
事

山
口
　
百
合
子

正
会
員

理
　
事

太
田
　
正
男

正
会
員

理
　
事

髙
橋
　
健
太
郎

正
会
員

理
　
事

日
高
　
逸
雄

正
会
員

監
　
事

黒
森
　
弘

正
会
員

監
　
事

矢
萩
　
恵
一

正
会
員

氏
名　

日
高
　
逸
雄

地
区　

吉
川
団
地

選
出　

職
群
班
第
６
班

　

こ
の
度
、
職
群
班
第
６
班
選
出
理
事
の
職
責
を
仰
せ
つ
か

り
、
責
任
の
重
さ
を
痛
感
い
た
し
て
お
り
ま
す
。
就
業
し
て

８
月
で
丸
７
年
に
な
り
ま
す
が
、「
何
ご
と
も
明
る
く
楽
し

く
ポ
ジ
テ
ィ
ブ
に
」
の
私
の
理
念
を
く
ず
さ
ず
、
よ
り
良
い

シ
ル
バ
ー
人
材
セ
ン
タ
ー
を
目
指
し
て
精
進
し
て
参
り
た
い

と
思
い
ま
す
。
ど
う
ぞ
、
よ
ろ
し
く
お
願
い
致
し
ま
す
。

氏
名　

與
田
　
フ
ミ
エ

地
区　

新
栄

選
出　

新
栄
・
き
よ
み
野
地
区

　

私
は
定
年
退
職
を
し
、
一
年
余
り
過
ぎ
た
頃
、
も
う
一
度

仕
事
に
就
き
た
い
と
思
い
シ
ル
バ
ー
人
材
セ
ン
タ
ー
に
入
会

し
ま
し
た
。
お
陰
様
で
お
世
話
に
な
っ
て
４
年
目
に
入
り
ま

し
た
。

　

こ
れ
ま
で
「
仕
事
を
す
る
」
の
み
で
セ
ン
タ
ー
の
運
営
に

つ
い
て
関
心
を
持
っ
て
い
ま
せ
ん
で
し
た
が
、
理
事
の
お
話

を
頂
い
て
か
ら
少
し
ず
つ
お
役
に
立
て
る
よ
う
協
力
し
て
い

き
た
い
と
思
え
る
よ
う
に
な
り
ま
し
た
。
ど
う
ぞ
よ
ろ
し
く

お
願
い
致
し
ま
す
。退

任
さ
れ
た
役
員

　

大
森
と
み
子
氏
、
利
倉
敏
夫
氏

　

以
上
２
名
の
方
が
退
任
さ
れ
ま
し
た
。

　

長
い
間
ご
尽
力
を
賜
り
深
く
御
礼
申
し
上
げ
ま
す
。

●
総
務
部
会
員

足
立
　
有
庸

・�

予
算
、
決
算
、
そ
の
他
財
政

に
関
す
る
こ
と

・�

諸
規
程
の
改
廃
、
整
備
に
関

す
る
こ
と

・
総
会
に
関
す
る
こ
と�

等

岡
田
　
操

山
口
　
百
合
子

八
毛
　
久
美
子

弓
川
　
陽
子

●
事
業
部
会
員

会
田
　
育
男

・
事
業
の
実
施
に
関
す
る
こ
と

・
事
業
開
拓
に
関
す
る
こ
と

・�

独
自
事
業
の
実
施
及
び
運
営

に
関
す
る
こ
と�

等

日
高
　
逸
雄

髙
橋
　
健
太
郎

太
田
　
正
男

佐
田
　
孝
嘉

兒
玉
　
直
昭

●
組
織
部
会
員

川
尻
　
幹
夫

・�

会
員
の
増
強
対
策
に
関
す
る

こ
と

・�

会
員
の
入
会
説
明
会
に
関
す

る
こ
と

・�

会
員
の
適
正
な
就
業
に
関
す

る
こ
と�

等

飯
島
　
勉

山
田
　
壽
子

伊
藤
　
松
雄

根
岸
　
富
雄

●
広
報
部
会
員

與
田
　
フ
ミ
エ

・�

セ
ン
タ
ー
の
全
体
的
な
普
及

啓
発
に
関
す
る
こ
と

・�「
シ
ル
バ
ー
だ
よ
り
」
の
編
集

発
行
に
関
す
る
こ
と

・�

各
種
イ
ベ
ン
ト
開
催
時
の
Ｐ

Ｒ
活
動
に
関
す
る
こ
と�

等

染
谷
　
淳

野
口
　
幸
夫

高
須
　
信
夫

深
野
　
ム
ツ
江

新
体
制
部
会
員
名
簿
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�◎�原則60歳以上の経験・知識・技能を
有した会員を事業主様のニーズに合
わせて派遣します。
◎�働く形態は「臨時的・短期的な就業
（月10日程度）又はその他の軽易な業
務（週40時間未満）の就業になります。
◎�派遣労働会員は派遣先の指揮命令を
受けます。
◎�労災保険の適用はありますが、社会
保険（厚生年金保険・健康保険）及
び雇用保険の適用はありません。

◎�必要な時に必要な人員を必要とされる期間だけ利用できます。
◎募集や採用までに係る手間や広告費が削減できます。
◎�ボーナス、退職金、社会・雇用保険料など付帯費用が不要です。
◎�これまで、社会で培った専門的な技術や経験、知識を生かし
ます。
◎�人員の確保が難しい早朝、夕方、土日、短時間等の仕事に人
員を派遣します。
◎�高年齢者と共働し、社会貢献していることで、企業のイメー
ジアップに繋がります。
◎�高齢者の職業支援に実績があるシルバー人材センターが派遣
を行うため、安心して利用できます。

シルバー派遣事業のご案内

＊ 港湾運送業務、建設業務、警備業務、病院等における医療関係の業務につきましては派遣することができ
ません。

＊ 事業所が労働者の派遣を受けるに当り、事前の面接や履歴書の送付の要請等、会員を特定する行為は法令
により禁止されています。

＊高齢者にとって危険又は有害な作業等につきましては、派遣することができません。
＊対応できる会員がいない場合は、派遣出来ない場合もございます。

■■シルバー派遣事業とはシルバー派遣事業とは ■■シルバー派遣導入のメリットとはシルバー派遣導入のメリットとは

注
意
事
項

派遣就業先紹介派遣就業先紹介

●主な業務内容
就業時間：「シフト制」
　　　　　①９時～11時
　　　　　②13時～15時
　　　　　③10時～15時
　　　　　④９時～14時
業務内容： 資源ごみ（ビン類他）仕分け、

選別、他場内清掃等を行って
おります。総勢10名でロー
テ―ション就業をしておりま
す。

●主な業務内容
就業時間：10時～16時
業務内容：保育所用務員
　　　　　 現在は第一保育所と第二保育所

に各２名ずつ派遣しております。
　　　　　 保育所内の清掃や環境整備を

行い子どもたちの安全等を守
っております。

●主な業務内容
就業時間：７時30分～16時30分
業務内容：管理人室の受付業務
　　　　　 来客者の応対及び施設内の点

検、環境整備等を行っており
ます。

　　　　　 ２名でローテーション就業を
しております。

キャップの分別をしている就業会員 第二保育所の用務員として遊具の清掃をしている就業会員 アパートの管理人業務で受付中の就業会員

吉川市環境センター 保育幼稚園課 ㈱クリーンライズ

就 業 先 進竹産業㈱ 吉川駐輪場センター
就業時間 ９時～ 16時 ６時～ 19時の間のシフト制
業務内容 経理事務作業 駅前駐輪場の整備及び受付業務

他にも右記の業務を
承っております。

（敬称略）
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●お申し込み・お問い合わせは事務局（電話：982–7720）まで●

独自事業のご案内独自事業のご案内

◎毎月朝採れ新鮮野菜販売事業
　（センター事務局前）
　　費用：野菜品種による　　
　　開催予定日：【8/3.31】【9/1.15.30】【10/1.26】
　　　　　　　　【11/16.30】【12/1.15】
　　＊�天候や収穫状況によって開催日の変更や中止がござい

ます。詳細は事務局までお問い合わせください。

◎手芸教室
　（センター研修室内）
　　費　用：400円≪材料費は別途≫
　　開催予定日：毎月第４火曜日
　　　　　　　　午前９時～正午

◎パソコン教室
　（センター研修室内）
　　費　用：3,300円（３日分でワンセット）
　　開催予定日：【8/25.26.27】【9/23.24.25】 
　　　　　　　　【10/27.28.29】【11/24.25.26】
　　＊12月はお休みです

◎あいあい傘
　（吉川市内全域）
　　費　用：１回500円（30分以内）
　　内容：朝のゴミ出し、蛍光灯の交換
　　　　　話し相手、診察券出し等
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■■
第
一
回
（
四
月
二
十
五
日
）

一
、
理
事
の
補
充
に
つ
い
て

二
、
平
成
三
十
年
度
収
支
補
正
予
算
の
承

認
に
つ
い
て

三
、
公
益
社
団
法
人
吉
川
市
シ
ル
バ
ー
人

材
セ
ン
タ
ー
ポ
イ
ン
ト
制
度
設
置
要

綱
の
制
定
に
つ
い
て

四
、
公
益
社
団
法
人
吉
川
市
シ
ル
バ
ー
人

材
セ
ン
タ
ー
作
業
班
設
置
規
程
の
一

部
改
正
に
つ
い
て

五
、
公
益
社
団
法
人
吉
川
市
シ
ル
バ
ー
人

材
セ
ン
タ
ー
就
業
の
基
準
に
関
す
る

要
綱
の
運
用
面
の
見
直
し
に
つ
い
て

■■
第
二
回
（
五
月
二
十
七
日
）

一
、
特
別
会
員
入
会
の
承
認
に
つ
い
て

二
、
理
事
の
選
考
に
つ
い
て

三
、
定
款
の
一
部
変
更
に
つ
い
て

四
、
平
成
三
十
年
度
収
支
補
正
予
算
の
承

認
に
つ
い
て

五
、
平
成
三
十
年
度
事
業
報
告
の
承
認
に

つ
い
て

六
、
平
成
三
十
年
度
収
支
決
算
の
承
認
に

つ
い
て

七
、
第
四
十
六
回
定
時
総
会
に
つ
い
て

八
、
作
業
車
両
に
つ
い
て

■■
第
三
回
（
六
月
二
十
四
日
）

一
、
三
役
の
選
定
に
つ
い
て

■■
第
四
回
（
七
月
三
十
日
）

■■
第
五
回
（
八
月
二
十
九
日
）

一
、
指
定
管
理
申
請
に
関
す
る
こ
と
に
つ

い
て

二
、
令
和
元
年
度
東
部
ブ
ロ
ッ
ク
役
員
・

事
務
局
長
合
同
研
修
に
つ
い
て

■■
第
六
回
（
九
月
三
十
日
）

一
、
理
事
、
事
業
部
会
に
よ
る
企
業
訪
問

の
実
施
に
つ
い
て

二
、
埼
玉
県
最
低
賃
金
並
び
に
消
費
税
改

定
に
伴
う
セ
ン
タ
ー
配
分
金
に
つ
い

て
三
、
指
定
管
理
申
請
に
つ
い
て

■■
第
七
回
（
十
月
二
十
九
日
）

■■
第
八
回
（
十
一
月
二
十
八
日
）

一
、
理
事
の
利
益
相
反
取
引
に
関
す
る
承

認
に
つ
い
て

二
、
職
員
給
与
規
程
の
一
部
改
正
に
つ
い

て
■■
第
九
回
（
十
二
月
二
十
日
）

一
、
就
業
に
関
す
る
答
申
に
つ
い
て

■■
第
十
回
（
二
月
二
十
六
日
）

一
、
安
全
標
語
の
選
定
に
つ
い
て

■■
第
十
一
回
（
三
月
三
十
日
）

一
、
平
成
三
十
一
年
度
収
支
補
正
予
算
の

承
認
に
つ
い
て

二
、
令
和
二
年
度
事
業
計
画
の
承
認
に
つ

い
て

三
、
令
和
二
年
度
収
支
予
算
の
承
認
に
つ

い
て

四
、
第
三
期
事
業
推
進
五
カ
年
計
画
の
承

認
に
つ
い
て

目
　
　
的

　

吉
川
市
シ
ル
バ
ー
互
助
会
は
会
員
皆
様
の
親
睦

及
び
福
利
厚
生
の
向
上
を
目
的
と
し
て
レ
ク
リ

エ
ー
シ
ョ
ン
や
各
種
事
業
を
実
施
し
て
お
り
ま
す
。

構
　
　
成

　

シ
ル
バ
ー
人
材
セ
ン
タ
ー
の
正
会
員
及
び
賛
助

会
員
で
あ
り
、
シ
ル
バ
ー
互
助
会
に
加
入
さ
れ
た

方
で
構
成
し
て
お
り
ま
す
。

親
睦
事
業

　

会
員
皆
様
の
親
睦
を
は
か
る
た
め
、
日
帰
り
旅

行
、
一
泊
旅
行
、
新
年
会
、
そ
の
他
会
員
相
互
の

親
睦
交
流
事
業
を
行
っ
て
お
り
ま
す
。

年
会
費

＠
１
、０
０
０
円

（
別
途
、
シ
ル
バ
ー
正
会
員
会
費
ま
た
は
賛
助
会

員
会
費
）

給
付
事
業

（
慶
事
、
弔
事
、
お
見
舞
い
は
そ
れ
ぞ
れ
該
当
す

る
場
合
に
限
り
ま
す
）

・
慶
事　

古
希
祝
い
、
喜
寿
祝
い
、
傘
寿
祝
い
、

米
寿
祝
い
、
結
婚
祝
い

・
弔
事　

弔
慰

・
見
舞　

入
院
見
舞
い
、
火
災
見
舞
い

サ
ー
ク
ル
助
成
金

（
卓
球
、
カ
ラ
オ
ケ
、
ボ
ー
リ
ン
グ
、
グ
ラ
ウ
ン
ド
ゴ
ル
フ
）

　

会
員
の
教
養
、
文
化
向
上
、
健
康
増
進
な
ど
を
目
的
と
し
て
活
動
し
、
セ
ン
タ
ー

事
業
の
発
展
に
寄
与
す
る
た
め
に
行
う
サ
ー
ク
ル
（
最
低
10
名
以
上
の
互
助
会
員
で

組
織
さ
れ
た
サ
ー
ク
ル
）
を
対
象
と
す
る
。

入
会
方
法

　

シ
ル
バ
ー
事
務
局
で
入
会
申
込
書
に
必
要
事
項
を
記
入
し
提
出
し
て
く
だ
さ
い
。

吉
川
市
シ
ル
バ
ー
互
助
会
活
動

吉
川
市
シ
ル
バ
ー
互
助
会
活
動

九十九片貝旅行互助会新年会

（
　
）
内
の
日
付
は
開
催
日
で
す
。
記
載
さ
れ
て
い
る
事
項
以
外
に
も
正
会
員
及
び
賛
助

会
員
の
入
会
の
承
認
に
つ
い
て
協
議
し
て
お
り
ま
す

平
成
三
十
一
年
度
理
事
会「
報
告
」

平
成
三
十
一
年
度
理
事
会「
報
告
」
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シルバー人材センターの
会員数を

お知らせいたします
【正会員】 【賛助会員】
男性 327名 個人 55名
女性 145名 団体 ー
合計 472名 合計 55名

令和２年７月10日現在

令和２年度（８月～令和３年３月）

入会希望者説明会のご案内
全日程とも午後２時から（２時間程度）
令和２年	 ８月17日（月） 12月15日（火）

９月15日（火） 令和３年	 １月18日（月）

10月15日（木） ２月15日（月）

11月13日（金） ３月15日（月）

シルバー年会費について
正会員会費	 3,500円（４～９月入会者）
	 2,800円（10～３月入会者）

＊入会年以降は毎年度3,500円
賛助会員会費　　　　　　　　　 1,000円
吉川市シルバー互助会会費　　　 1,000円（任意）

申込み・問合せ
吉川市シルバー人材センター

TEL 982-7720

中
川

吉川橋

幼稚園 老
人
セ
ン
タ
ー

ス
ー
パ
ー

↑
松
伏

↑
松
伏

三
郷
↓

吉
川
駅
↓

い
ち
ょ
う
通
り

さ
く
ら
通
り

三郷

保健センター保健センター

派出所

関小学校関小学校
吉川
団地

吉川
団地

東武バス東武バス

中央中学校中央中学校

保育所保育所
吉川
運動公園

スーパー理
容
室

理
容
室 消防署

シルバー人材センター

市
民
交
流

セ
ン
タ
ー

お
あ
し
す

吉
川
　

市
役
所

フレイル予防教室について
　フレイルとは「心身機能の低下」「生活機能の低下」

「社会的機能の低下」この３つの機能が徐々に低下し

て、要介護状態に近づくことを言います。

　当センターではフレイル予防についての講習を受け

た４名の会員にフレイルサポーターとしてご協力頂い

ております。フレイルはその兆候に早めに気付き予防

することにより、進行を抑制したり、健康な状態に戻

すことが出来るといわれています。講習会ではフレイ

ルチェックを行い、早期に気付くための測定や対策ポ

イントについて実践を含めて教室の開催を検討してお

りますのでご興味ある方はぜひ一度ご相談下さい。

　本来は東京オリンピックを迎える今夏でしたが、

新型コロナウイルスの影響により私たちは初めて

自粛生活を体験しました。皆様はいかがお過ごし

でしょうか。予期せぬ大変な今だからこそ「共存」

「共栄」の日々の生活を今一度振り返ってみるべき

かと思います。共に地域の皆様方、一人ひとりの

繋がりを大切にし、共に声を掛け合い、地域発展

にシニアパワーを発揮出来たら健康維持にも繋が

ります。

　シルバー人材センターは、シニアの生きがい、

生活感の充実、社会参加ができる場所です。まず

は皆様の入会希望者説明会への参加を心よりお待

ちしております。ぜひシルバーライフをご体験下

さい。　　　　　　　　　　　　　深野　ムツ江

≪勉強中のフレイルサポーターの皆様≫
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